 LEIN°77/95
CRIA O CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeitura Municipal de Fortim, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA: ,
CAPITULO 1
DA INSTITUICAQ, DEFINICAO E OBJETIVOS

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, orgdo
deliberativo, com carater deliberativo, normativo, fiscalizador e consultivo; constituindo-se no érgio
colegiado midximo de composigio paritiria enire o poder piblico e a sociedade civil, com a
responsabilidade de coordenacfio do sistema descentralizados e participativo da Assisiéncia Social no

Municipic de FORTIM.
Art. 2° - O Conselho Municipal de Assisiéncia Social — CMAS, em conformidade
("'f" _ com os ‘principios e diretrizes da Lei Orginica da Assisténcia Social, tem como objetivos bisico o
S estabelecimento, acompanhamento, controle e avaliagfio da politica municipal de assisténcia social.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DA ATUACAQ

Art. 3° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no exercicio de snas
fungdes observara os seguinies pringipios e diretrizes basicas:

I — a assisténcia social & direito do cidadio e dever do Estado; é politica de
seguridade social ndo contributiva publica que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunio integrado de agoes de iniciativa piblica e da sociedade, no Municipio, para garantir o
atendimento As necessidades humanas bésicas;

I — supremacia do atendimento As necessidades sociais, sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

I — universalizacio dos direitos sociais, a Rm de tomar ¢ destinatirio da agfio
assisténcial alcancivel pelas demais politicas piblicas exisientes no Municipio;

IV — respeifo 4 dignidade do cidadio, a sua autonomis ¢ a0 seu direilo a beneficios e
servicos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitdria, vedando-se gualquer
comprovagio vexatorig de necessidade;

V — ignaldade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacio de qualquer
: natureza, garantindo-se equivaléncia ds populaces urbanas e rurais;

- VI — divulgagiio ampla dos benéficos, servigos, programas ¢ projefos assisténciais,
bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Piiblico e dos critérios para sba concessfo.

Cz}Pl'TULo m
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 4° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal, compele
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social: _

I — definir as prioridades da politica de assisténeia social;

11 — estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragio do Plano Municipal
de Assisténcia Social — PMAS;

IIT — aprovar a politica municipal de assisiéncia social; _

TV — atuar na formulacio de estratépias e controle da execugfio da politica de
assisiéncia social;



o e

V — propor crilérios para a programagfo e para as execugbes financeiras e
orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, e fiscalizar a movimentagio e
aplicacgio dos recursos, bem como a sua divulgacio;
VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia prestados 2
populagio pelos drgiios, entidades piblicas e privadas do Municipio,
VI - definir critérios de qualidade para o funcionamenio dos servigos de
assisténcias social publicos e privados no Ambitos municipal;
VIII- definir critérios para celebracdo de coniratos on convénios entre o setor
piblico e as entidades privadas que prestam servigos de assisténcia social no Ambito municipal,
IX — apreciar previamenie os contratos e convénios referidos no inciso anterior;
X - elaborar e aprovar o sen Regimento Interno;
X1 — zelar pala efetivagiio do sistema descentralizado e participativo de assisténcia
social: :
XII - convacar ordinariamenie a cada 2(dois) anos, ou extraordinariamenie por
maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que terd a
atribuicdo de avaliar a situaciio da assisténcia social e propor diretrizes para o aperfeioamento do
sistema;
XIII — acompanhar e avaliar a gesifio dos recursos, bem como os ganhos sociais e
T o desempenho dos programas e projetos aprovados; ;
Q XIV — definir critérios de concessfio @ valor dos beneficios eventuais.
CAPITULO 1V
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO T
DA COMPOSICAO

Art. 5° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social serd composto 10 (dez )
membros e respectivos suplentes, sendo:

I - 05 (cinco ) representantes do Poder Piblico Municipal;
II - 05 (cinco ) representante das instAncias de prestacio de servigos, profissionais
da drea e usudrios;

Paragralo 1°. A indicacdo e elegibilidade serd condicionada 3 efeliva experiéncia e
representatividade do proponente na drea.

Pardprafo 2°. Os membros do CMAS, representantes do Poder Publico, serio
indicados pelo Prefeito, escolhidos entre aqueles que desenvolvem atividades nas dreas de politicas
sociais afins, '

Pardgrafo 3°. A eleicfio dos demais membros do CMAS serd realizada através de
Assembléias entre seus pares, respeilando-se as datas a serem fixadas pela I Conferéncia Mnunicipal
de Assisiéncia Social, convocada para esse fim.

Paragrafo 4°. Cada titular do CMAS terd um suplente oriundo da mesma categoria

G

representativa.

Pardgrafo 3°. Somente serd admitida a participagio no CMAS de entidades
juridicamente constituidas e em regular fincionamento.

Pardgrafo 6°. O poder Executivo, através da Secretaria de Ao Social, convocard a
1 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social que elegera nma “Comissdo Eleitoral”®, composta por
representanies de todos o5 segmentos , para que seja feito 0 acompanhamento do processo eleitoral
do CMAS, no prazo fixado pela mesma.

Paragrafo 1°. Os membros titulares e suplentes do conselho, serfio nomeados pelo
Prefeito Municipal, mediante indicacfio efou cleigfio realizada na forma do disposto no capuz deste
artigo, e tomardo posse 10 {dez ) dias apds a sua publicagfio (afixacfo ).



I

Pardgrafo 2°. Na sua primeira reunifio, convocada no ato da nomeagciio, os membros
do CMAS esiabelecerdo o processo de escolha de sua presidéncia e secretaria geral.

Paragrafo 7°. O mandato dos membros do CMAS terd duracdo de 2 (dois ) anos, os
quais poderfio ser reeleitos por mais um mandato.

Pardgrafo Unico. O mandato do presidente do Conselho, eleilo pelos demais
membros em sua primeira reunifio ordindria, terd duragfio de 01 (um ) ano, podendo ser reeleilo por
mais wn mandato.

Art, 8° - A atividade dos membros do CMAS reger-se-d pelas disposices seguintes;
I - o exercicio da fungio de Conselheiro é considerado servige publico relevante e nio

seri remunerado;
II — os Conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos pelos respectivos

suplentes em caso de faltas injustificadas a 03 (trés ) Teunides consecutivas on 05 {cinco ) reunifes

intercaladas;
I — os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante solicitagiio, da entidade

ou autoridade responsavel, apresentada ao Prefeilo Municipal,

(‘*\ IV — cada membro do CMAS Terd direito a um tinico voto na sessfo plendria;
R V — as decisdes do CMAS serfio consubstanciadas em resolugdes.
SECAQ I
DO FUNCIONAMENTO

Art. O CMAS terd sen Tuncionamento regido por Regimento Interno préprio e
obedecendo as seguintes normas:
I — plenirio como orgdo de deliberagio maxima;

I — as secssies plendrias serfo realizadas ordinariamenie a cada més ¢
extraordinariamente quando convocadas pela Premdente ou por requerimento da maioria dos seus
membros,

CAPITULO V

DAS DISPOSICGES TRANSITORIAS

Axt. 10 — A Secretaria de Ao Somal presiard o apoic adminisirativo necessirio ao
funcionamento do CMAS.
= Art. 11 — Para melhor desempenho de suas fungtes o CMAS poderd recorrer a
u pessoas ¢ entidades, mediante os seguintes cntenos
I - consideram-se colaboradas do CMAS as instituicdes formadoras de recursos
humanos para a assisténcia social e as entidades representativas de profissionais e usudrios dos
servigos de assisténcia social sem embargo de sua condigio de membro;
I — poderdo ser convidadas pessoas ou instifuicies de noléria especializagio para
assessorar 0 CMAS em assuntos especificos; |
II - poderdo ser criadas comissdes internas, constituidas por entidades-membros do
CMAS e ouiras instituigdes, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas
especificos,
Art. 12 ~ Todas as sessGes do CMAS serfio e precedidas de ampla divulgagio.
Pardgrafo Unico. As resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados em plendrio
de diretoria e comissdes, serdio objeto de ampla e sistemdtica divuigagio.
Art. 13 — O CMAS elaborard seu Regimenio Interno no prazo de 60 (sessenta ) dias
apods a promulgacio desta Lei.




Art 14 — As despesas decorrentes da instalacic do Conselho Municipal de
Assistéencia Social serdo coberias com recnrsos orgamentdrios alocados ao funcionamenio dos

programas de assisténcia social,
Art. 15 ~ Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacho, revogados as

disposices em contrdrio,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM, aos 07 de dezembro de

CAEq:A{gé‘

Prefetio Municip

1995.
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