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1. Informagdes sobre o Municipio:

1.1. No seu Municipio existe 6rgdo especifico de coordenacgdo de politicas
publicas para as pessoas idosas?

() Sim (x) Nao
Se sim, qual?

( ) Secretaria; ( ) Superintendéncia; () Coordenadoria; () Geréncia; () Outro.
Citar o nome:

Em qual estrutura do organograma do municipio este 6rgao esté vinculado:

( ) Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania,

(

) Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
() Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

() Outro. Citar:

1.2. Cite, caso houver, o instrumento legal de criacao (lei, decreto, portaria ou
outro) desse 6rgao.

1.3. No seu municipio existe Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa?

(x) Sim () Nao

1.4. Cite, caso houver, o instrumento legal de criacao (lei, decreto, portaria ou
outro) desse Conselho.

Lei n® 398/2010 Decreto 049/2010 Portoria 147/2023

1.5. Cite como € a composi¢ado do Conselho Municipal:

n° de titulares do governo: 4

n° de titulares da sociedade civil: 4

1.6. No seu Municipio existe Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa?

(x ) Sim () N&o
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1.7. Caso nao exista o Plano Municipal, ha outro instrumento de
planejamento? Se sim, qual? N&o.

1.8. No seu Municipio ha a¢Bes ou programas direcionados as pessoas idosas
nas areas de:

( X) educagédo; (x ) cultura; ( X) esportes e lazer; () habitagdo; (x) saude;(x)

assisténcia social. () Outro. Citar: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo (SCFV).

2. INFORMACOES BASICAS DA CONFERENCIA:

2.1. Nome da Conferéncia: 4% Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa de Fortim

2.2. Local: Centro Vocacional Tecnol6gico-CVT de Fortim - CENTEC
Data: 05 Junho de 2025.

2.3. Composicao da Comissao Organizadora:

Numero de representantes do governo: 02

Numero de representantes da sociedade civil: 03

2.4. Numero total de participantes na Conferéncia: 120

2.5.  Numero total de participantes do governo na Conferéncia: 55

Relacdo dos 6rgdos representados: Assisténcia Social, CRAS, Educacao,
Saude, Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais, Previdéncia,
Camara de vereadores, Col6nia dos Pescadores, Projeto Jangada, Gabinete,
Sec. Turismo e Cultura, CVT Fortim, Sec. Direitos Humanos, Sec. Agricultura,
PSE.

2.7.  Numero de participantes da sociedade civil na Conferéncia: 65
2.8. Relacao de organizagcOes/grupos/redes da sociedade civil participantes:

Servigo de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV: Incluso no
numero da sociedade civil

2.9. Total de conferéncias livres realizadas no municipio:
2.10. A Conferéncia Municipal foi convocada pelo:

(X) Executivo; (X) Conselho; () Legislativo; () Organizacdes da Sociedade
Civil; () Outro. Cite o 6rgéao:
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3. RESULTADOS DA CONFERENCIA MUNICIPAL:

Resumo Geral — Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de
Fortim

A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Fortim, realizada
no dia 05 de junho de 2025, teve como tema central "Envelhecimento
multicultural e democracia: urgéncia por equidade, direitos e participagcédo”. O
evento constituiu-se como um espaco democratico e estratégico de escuta,
mobilizacdo e construcdo coletiva, em torno das politicas publicas voltadas a
promocao e a garantia dos direitos das pessoas idosas no municipio.

Identificamos como pontos relevantes a participacdo expressiva da
populacao, o evento contou com a presenca significativa de pessoas idosas de
diferentes localidades, representantes da sociedade civil, conselheiros,
profissionais das areas de assisténcia social, saude, educacgéo e representantes
do poder publico, o que assegurou uma escuta ampla e diversa, fortalecendo o
compromisso com a equidade e com a escuta territorializada. Entre os pontos
fortes do evento, destacam-se a valorizacdo do protagonismo das pessoas
idosas nas discussdes, a promocdo de um ambiente participativo e acolhedor, e
a producao de propostas consistentes voltadas a melhoria das politicas publicas.
O tema proposto favoreceu o reconhecimento das mudltiplas formas de
envelhecer, considerando as especificidades culturais, sociais e étnico-raciais
presentes no municipio. Os grupos de trabalho contribuiram com
encaminhamentos importantes nas areas de saude, assisténcia, mobilidade,
inclusdo digital, combate a violéncia e fortalecimento do controle social, com
destaque para a atuagcéo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa.

O espaco troxe a valorizacdo das escutas, contribuicdes trazidas pelas
pessoas idosas durante os debates foram o eixo central da conferéncia,
revelando vivéncias, necessidades e expectativas relacionadas ao processo de
envelhecimento no territorio de Fortim. O tema proposto permitiu o
aprofundamento de discussbes sobre as multiplas formas de envelhecer,
considerando aspectos culturais, sociais e étnico-raciais, reforcando a
importancia de politicas publicas sensiveis as especificidades da populacéo
idosa.

Com ambiéncia democratica a conferéncia se destacou por promover um
ambiente acolhedor e participativo, em que os diversos segmentos puderam se
manifestar de forma livre e respeitosa, contribuindo para a construcao de
propostas consistentes e representativas a produgéo de propostas qualificadas:
Os grupos de trabalho apresentaram encaminhamentos relevantes para o
fortalecimento das politicas publicas voltadas a pessoa idosa, com destaque
para acbes que promovam O acesso a saude, a assisténcia, a cultura, a
mobilidade urbana e a formacao continuada de profissionais.
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Como aspecto a ser aprimorado, destacamos, por observacéo, o atraso da
palestrante responsavel pelo tema central da conferéncia, em razédo da longa
distancia percorrida no mesmo dia do evento. Tal circunstancia comprometeu o
cumprimento do horario da programacéao prevista, apesar da pontualidade dos
idosos participantes. Nesse sentido, sugerimos que, em futuras conferéncias
realizadas no periodo matutino, seja considerada pela CEDI a possibilidade de
chegada do palestrante ao municipio com antecedéncia minima de um dia.

A conferéncia representou um avanco significativo para a politica municipal

da pessoa idosa, reafirmando o compromisso do municipio de Fortim com a
promocdo de um envelhecimento digno, participativo e equitativo. O evento
consolidou-se como espaco essencial de escuta qualificada e construcédo de
propostas que subsidiardo futuras acdes e deliberacbes do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa ldosa e da gestéo publica local.

A Conferéncia Magna que teve como tema “Envelhecimento Multicultural
e Democracia: Urgéncia por Equidade, Direitos e Participagao”, a priori foi
conduzido e facilitado pela palestrante: Maria Aila de Souza, Bacharelado em
Fisioterapia - Universidade de Fortaleza. UNIFOR, Especializa¢do: Saude do
idoso. Universidade Estadual do Ceara - UECE. Especializacdo em Saude da
Familia - Um Enfoque na cultura local. Universidade federal do Ceara, Membro
da Sociedade Brasileira de Geriatria e Gerontologia - SBGG-CEMembro do
Forum Cearense de Politicas para a Pessoa ldosa - FOCEPI. Que abordou de
forma clara o tema, facilitando o entendimento e participaticipacdo do publico
alvo.

Forum Nacional Permanente a Sociedade Civil pelos Direitos da Pessoa
Idosa, o processo de envelhecimento; destacou ainda questdes como etarismo
e idadismo, além de ter dado énfase as multiplas velhices; evidenciou praticas
qgue reforcam preconceito e discriminacao em relacdo a pessoa idosa; e trouxe
dados do atual cenéario acerca de questdes relacionadas ao envelhecimento.
Questdes como etarismo e idadismo estavam presentes nas intervencdes dos
participantes durante o debate, além disso foram também sinalizadas situacdes
gue evidenciam discriminacéo, sobrecarga de cuidadores e auséncia de politicas
publicas direcionadas ao cuidado na velhice.

ApoOs a palestra, os participantes foram orietados para os trabalhos em
grugos. Houve pausa para o almogo. Ao retornarmos foi estipulado um tempo
para finalizar e assim iniciarmos as apresentaces das 15 propostas de cada eixo.

No plenario, deu-se inicio as apresentac6es das propostas do grupos e
Seus respectivos eixos.

Eixo 1 - Financiamento das politicas publicas para ampliagdo e garantia
dos direitos sociais,

No Eixo 2 - Fortalecimento de politicas para a protecdo a vida, a saude e
para o acesso ao cuidado integral da pessoa idosa

No Eixo 3 - Protecéo e enfrentamento contra quaisquer formas de violéncia,
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abandono social e familiar da pessoa idosa

No Eixo 4 - Participagdo social, protagonismo e vida comunitaria na
perspectiva das multiplas velhices

No Eixo 5 - Consolidacéo e fortalecimento da atuacdo dos conselhos de
direitos da pessoa idosa como politica do Estado Brasileiro,

Dando continuidade, as 13 (treze) horas, iniciou-se a Assembleia de
forma presencial para Eleicdo dos (as) Delegados (as) de Fortim a 62
Conferéncia Estadual dos Direitos do Idoso, que ocorreréa no periodo de 11 e 12
de agosto do ano em curso, em Fortaleza-Ceard. A mesa foi coordenada pelos
senhores (as) José Milton Pinheiro Filho, Francisca Iris Nogueira dos Santos e
Marcirio Farias Fernandes De inicio o presidente da mesa, José Milton Pinheiro
Filho, apresentou os demais componentes da mesa. A senhora Francisca iris
Nogueira dos Santos fez a leitura do capitulo V- Das delegacdes-Art.7° -De
acordo com o Comunicado n° 002/2025 de 14 de marco de 2025 do Conselho
Estadual da Pessoa lIdosa, a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
de Fortim conta com 2 (duas) vagas, sendo atribuida uma a sociedade civil e
uma ao setor publico, do Regimento interno da 4@ Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa que tratava da Escolha/Eleicdo e Homologacéo dos
(as) delegados (as). Como encaminhamento: De acordo com paragrafo Unico do
art. 7°. Para a efetivacéo desta escolha, os representantes da sociedade civil e
os do setor publico definirdo, entre seus pares, o melhor critério de escolha, de
acordo com o numero de vagas para cada segmento. Foi solicitado que os
representantes reunissem por segmento apresentassem a relagdo dos seus
candidatos:0ldelegado(a) titular e 01 delegado(a) suplente a mesa,
devidamente assinados pelos seus representantes. Reiniciando os trabalhos a
mesa solicita apresentacao dos (as) delegados(as) e em seguida, encaminhada
e homologada feita pela aclamacé&o, de acordo com Regimento da Conferéncia
e com a eleicdo da Delegacao municipal a 62 Conferéncia Estadual dos direitos
da Pessoa ldosa, desta forma ficou constituida: Delegados(as) Representantes
das Organizacbes Governamentais-OG-titular: José Milton Pinheiro Filho e
suplente: José Arnaldo Lima Silva e Representante da Sociedade Civil-Titular:
Maria Marlene de Sousa-representante do Idoso e suplente —Silvia Duarte de
Souza Gomes -representando Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos de Fortim. Concluida a eleicdo o Presidente da Mesa agradeceu a
participacéo de todos (as) e solicitou a delegacao que a guardasse a convocacao
do CMDI para comparecer a reuniao preparatoria a 62 Conferéncia Estadual dos
Direitos da Pessoa Idosa. E nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente
ata, que depois de lida e aprovada e assinada por quem de direito. Fortim/Ceara,
05 de maio de 2025.

Apés eleicdo e apresentacdo das propostas, passamos para 0S
agradecimentos finais e a participacdo ativa de todos os envolvidos que buscam
o melhor para o envelhecer feliz da terceira idade do municipio. Deu-se, por
tanto, encerrado a 42 Conferéncia Municipal de Itaicaba dos Direitos da Pessoa
Idosa.
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Por fim, reiteramos nossos agradecimentos ao Conselho Estadual dos Direitos da
Pessoa ldosa do Ceara (CEDI-CE) pela parceria e disponibilidade, e nos colocamos
a disposicéo para futuras colaboracoes.
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Envelhecimento Multicultural e Democracia:
Urgéncia por Equidade, Direitos e Participacédo

C-ﬁ Quinta-feira Auditorio do Centro
Z® 05 dejunho as 8h Vocacional Tecnolégico
CVvT

GOVERNO MUNICIPAL OE
SECRETARIA DE CONSELHO MUNICIPAL DOS
ASSISTENCIA SOCIAL DIREITOS DA PESSOA IDOSA|
ANDO

CONTINUAR AVANC
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CERTIFICADO

Certificamos que o senhor(a):

participou da 4* conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Fortim na condicao de

, promovida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Trabalho e Cidadania, realizada no dia 05 de junho de 2025, com carga horaria de 06 horas.
Fortim, 05 de junho de 2025

Telma Cesario de Araujo José Milton Pinheiro Filho

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL
DA PESSOA IDOSA

FORTIM :iniilocn CMDI | smmamasis.
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: ¢, Programacao
: 07h30min- CREDENCIAMENTO E COFFEE BREAK
08h- ABERTURA

08h45min- Leitura e Aprovagéo do Regi Interno da Confi ia

09h- Palestra Central com tema: Envelhecimento Multicultural
e Democracia: Urgéncia por Equidade, Direitos e Participagao.

10h20min- Ori ¢éo para os trabalhos de Grupos

10h30min- Trabalhos de Grupos

Eixo 1 -Fi i das politi publicas para ampliacga
garantia dos direitos sociais;

Eixo 2 - Fortalecimento de politicas para a protegéo a vida, a
satde e para o acesso ao cuidado integral da  pessoa idosa;

e

Eixo 3 - Protecao e enf contra q quer formas de
violéncia, abandono social e familiar da pessoa idosa;

Eixo 4 - Participagéao social, protagonismo e vida itaria na
perspectiva das maltiplas velhices;

Eixo 5 - Consolidagao e fortalecil da dos lh

3

de direitos da pessoa idosa como politica do eslado brasileiro.

: : 2 h - Al
Envelhecimento Multicultural e Democracia: 12h=Almogo

Urgéncia por Equidade, Direitos e Participagéo 13h - Plenaria de Aprovagao das Propostas dos Grupos de Trabalho

15h - EscolhalEleigao dos Delegados para a 4a Conferéncia Estadual
dos Direitos da Pessoa ldosa

Quinta-feira Centro Vocacional Tecnolégico

CVT de Fortim - Rua Joao

05 de junho as 8h Martins de Sousa, 33-Centro 16h - Encerramento

' 4 n CONFERENCIA MUNICIPAL

p— < DOS DIREITOS DA
F@RTIM :istitioon. CMDI | smsmmsis W pesson inosa

r n DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA

FmTl SECRETARIA DE CONSELHD MUNC PALOOS
J ASSISTENCIA SOCIAL ORENDS DA FESSOR DOSA

CEWI s Al ANCO
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MunNicip10 DE FORTIM
DECRETO N° 2025.04.29.001, DE 29 DE ABRIL DE 2025

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DA 4°
CONFERENCIA  MUNICIPAL  DOS
DIREITOS DO IDOSO DE FORTIMICE,
NA FORMA QUE INDICA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Lei Organica Municipal, em conjunto com a Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Fortim, e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 244, de 17 de junho de 2005, em
especial o art. 2°, IX.

CONSIDERANDO o Decreto Federal n°® 12.015, de 06 de maio de 2024,

. alterado pela Portaria n° 1.593, de 26 de dezembro de 2024, que convoca a 6°
Conferéncia Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa, e estabelece que as
Conferéncias Municipais sero realizadas até o final de junho de 2025;

DECRETA:

Art. 1°. Fica convocada a 4 CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DO
IDOSO DE FORTIMICE, a realizar-se no dia 05 de junho de 2025, com a finalidade
de avaliar os avancos na consolidagdo da Politica Municipal de Atendimento ao
Idoso e na qualificagdo da gesto dos programas, projetos e agoes.

Art. 2°. A 4° Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso tera como Tema

Central: "Envelhecimento Multicultural e Democracia: Urgéncia por Equidade,
Direitos e Participagao”.

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos do ldoso — CMDI, por meio de

Resolugdo, instituird a Comissdo Organizadora da 4® Conferéncia Municipal dos

& Direitos do Idoso, coordenada pelo Presidente e Vice-Presidente do CMDI, com
composicao paritéria dos representantes do Governo e da Sociedade Civil.

Paragrafo Unico. A Organizagdo da Conferéncia tera apoio dos
representantes das Unidades vinculadas a SMAS, ao Gabinete da Prefeita e demais
Secretarias Municipais, Sindicato dos Trabalhadores Rurais e Associagcdes Locais.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGO MUNICIPAL DE FORTIMI/CE, em 29 de abril de 2025.

%CAM de> Sa s

DA COSTA DOS SANTOS

P
Teat Mol £ L U
JOSE MILTON PI ILHO =~

Presidente do Conselho Muniicipal dos Direitos do Idoso

Rua Raimundo Gurgel Maia, 678, 1° Andar, Sala 5 — Centro — Fortim/CE - CEP: 62815-000
CNPJ: 35.050.756/0001-20 — CGF: 06.920 639-2



GOYERNO MUNICIPAL DE

f CONFERENCIA MUNICIPAL
.' DOS DIREITOS DA

CONTINUAR AVANCANDO PESSOA IDOSA e

DIREIMOS DA PESSOA IDOSA

RESOLUCAO N° 01/2025, 07 de maio de 2025

Cria Comissdo Organizadora da 4 Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

O Plenario do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMQI do Municipio de
Fortim, no uso de suas competéncias e nas atribuigdes conferidas pela Lei N°8.842, de 04 de
janeiro de 1994 art.16, em Reunido Ordinaria do dia 20 de Margo de 2025.

CONSIDERANDO que a Prefeita Municipal de Fortim e o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa - CMDI, convocaram, conjuntamente, por meio da Decreto de N° 001/2025, de 29Vde
abril de 2025, a 4 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, a realizar-se em Fortim,
Ceara, no dia 05 de Junho de 2025, tendo como Tema Central: "Envelhecimento Multicultural e
Democracia: Urgéncia por Equidade, Direitos e Participagao.” e, conforme o art. 2° citado no
Decreto.

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Comissao Organizadora da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa,
composta pelo Presidente e Vice-Presidente do CMDI de Fortim-CE, Conselheiro José Milton
Pinheiro Filho; pelo Vice - Presidente do CMDI de Fortim - CE, Conselheiro José Arnaldo Lima
Silva, pelos Conselheiros(as): Maria Nataline dos Santos Sena, Cristina da Costa Silva e Weverton

dos Santos Xavier.
Art. 2° - A Comissao sera presidida pelo Presidente e Vice-Presidente do CMDI do Municipio de

Fortim CE, e tera como competéncia:

I- Preparar e executar as Capacitagdes para realizagdes dos Encontros nas localidades, distritos,

CRAS e SMASTC;

Il - Orientar e acompanhar a realizagdo e resultados dos Encontros nas Localidades,
Distritos, CRAS e SMASTC;

Il - Preparar e acompanhar a operacionalizagio da 42 Conferéncia Municipal dos

Direitos da Pessoa Idosa;
IV - Propor e encaminhar para aprovagao do Colegiado, materiais relativos a critérios de definicio

do numero de Delegados(as), Projeto, Regimento, Metodologia,

Divulgacao, Organizagdo e Composigao a ser utilizada durante a Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa;

V - Organizar e coordenar a 4% Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa:

VI- Promover a integragao com as Unidades da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, que tenham interface com o evento; para resolver eventuais pendéncias e tratar assuntos
referentes a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

VI - Dar suporte técnico - operacional durante o evento;
Art. 3° - Para operacionalizagdo da 4* Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, a

Comissdo Organizadora contara com o apoio dos seguintes Orgéos:
| - Secretaria - Executiva do CMDI;

Il - Unidades da SMAS- CRAS e CREAS;
IlI- Secretarias Municipais da Saude , Educagao e Finangas;
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IV Sindicato dos Trabalhadores Rurais;
V - Associagdées Comunitarias.

7 ) coisins SR e
00S DIREITOS DA
l' PESSOA 1D0SA TS s

GOVERNO MUNICIPAL DE
SECRETARIA LIUNICIPAL DE ASSISTENCI. SOTQAL

I 'R I 'M TRABALHO E CIDADAMNA
Avenida Joaquim Cnsostomo. n* 1174 Centro. Forim/CE
P 62815000- Fone (38) 24131000

CONTINUAR AVANCANDO CE O 14 657 81000163

E-mai smas@fotim ce gov U

REGIMENTO INTERNO DA 4 CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
DE FORTIM

CAPITULO 1
DO TEMARIO

ART.I° - A 4* Conferéncia Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa de Fortim/CE tera como tema
"Envelhecimento Multicultural ¢ Democracia: Urgéncia por Equidade, Dircitos ¢ Participacio”.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

ART.2° - Siio objetivos desta Conferéncia:

[ - Garantir a participagdo social para a construgdio de agdes que visem a superagdo de barreiras ao dircito de

envelhecer ¢ a velhice digna e saudavel.

11 - Identificar os desafios do envelhecimento plural no Brasil, tanto nos instr
exercidas, para a promogdo e defesa dos direitos da pessoa idosa.

11 - Construir agdes de equidade para a defesa, promogdo ¢ protegdo dos dircitos ¢ da
a partir da articulagdo interfederativa.

umentos legais quanto nas praticas

cidadania de pessoas idosas,

CAPITULO 1T
DA ORGANIZACAO

ART.3° - Compete a Comissdo Organizadora Municipal ou Intermunicipal:

| - Coordenar e promover a realizagdo da C onferéncia.

11 - Elaborar ¢ aprovar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal.

111 - Realizar o plancjamento de organizagdo da Conferéncia.

1V - Mobilizar a sociedade civil ¢ o Poder Pablico para participarem da Conferéncia.
V - Viabilizar a infracstrutura necessaria a realizagdo da Conferéncia Municipal.

VI - Aprovar a programagdo da Conferéncia Municipal.
VII - Produzir o relatério da Conferéncia, com basc no roteiro proposto, ¢ env iar para a Comissdo Organizadora

Estadual.
VI - Produzir a avaliagdo da Conferéncia Municipal.

CAPITULO IV
DOS PARTICIPANTES

AV. JOAQUIM CRISOSTOMO, 1147 CEP: 62815-000
CENTRO - FORTIM - CE  TEL: (88) 3413-1000
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ART.4° - Sdo participantes da 4* Conferéncia Municipal de Defesa dos Dircitos da Pessoa Idosa, representantes

da sociedade civil ¢ do setor publico do Municipio.

) Conselheiros que a representam no Conselho Municipal dos
des privadas de Educagdo Superior, movimentos ¢
tuam na defcsa de Dircitos da Pessoa Idosa,

I - Os representantes da sociedade civil incluen
Dircitos da Pessoa ldosa, liderangas comunitarias, ¢ instituig
organizagdes nio governamentais que prestam atendimentos ¢/ou a
entre outros.

11 - O setor piblico inclui representantes de 6rgaos governamentais no Consclho Mu
ldosa, agentes piblicos do Poder Executivo, instituigdes publicas de Educagdo Superior e organizagdes
governamentais que prestam atendimentos ¢/ou atuam na defesa de Direitos da Pessoa Idosa, entre outros.

nicipal dos Direitos da Pessoa

ART.5° - Todos os delegados participantes da Conferéncia terdo direito a voz e voto, podendo manifestar-se
verbalmente ou por escrito durante os debates, mediante comentarios ou perguntas pertinentes ao tema.

ART.6° - O credenciamento dos representantes, observadores ¢ convidados sera feito no local da Conferéncia a
partir das 7:30 horas, no dia 05 de junho de 2025, encerrando-se com o termino da leitura ¢ aprovagdo do

Regimento Interno.

CAPITULOV
DAS DELEGACOES

ART.7° - De acordo com o Comunicado n® 002/2025 de 14 de margo de 2025 do Conselho Estadual dos Direitos
da Pessoa Idosa, a 4* Conferéncia Municipal dos Dircitos do Idoso de Fortim conta com 2 (duas) vagas, sendo
atribuida uma a sociedadc civil ¢ uma ao setor publico.

Parigrafo Unico. Para a efetivagdo desta escolha, os representantes da sociedade civil e os do setor
piblico definirdo, entre seus pares, o melhor critério de escolha, de acordo com o niimero de vagas para cada

segmento.

CAPITULO VI
DA REALIZACOES DA CONFERENCIA MUNICIPAL

ART.8° - O Tema da conferéncia sera abordado em sessdo inicial de trabalhos, sob forma de palestra ou mesa de
debate, para motivar os posteriores trabalhos em grupos, devendo ter a duragdo maxima de uma hora entre a

apresentagdo ¢ a participag@o dos presentes.

Parigrafo Unico. A Palestra ou mesa de debate terd um coordenador, preferencialmente idoso, sendo
conduzida por um facilitador com conhecimento da temética e com facilidade de expressio, ambos definida pela
Comissdo Organizadora.

AV. JOAQUIM CRISOSTOMO, 1147 CEP: 62815-000
CENTRO - FORTIM - CE TEL: (88) 3413-1000
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ART.9° - Apos a sessdo inicial, os participantes (delegados, convidados ¢ observadores) serdo encaminhados para
os trabalhos em grupos, conforme definido no ato do credenciamento.

§1°- Serdo organizados § (cinco) grupos de trabalhos que deverdo tratar de cada um dos eixos tematicos, a saber:

l. Financiamento das Politicas Pablicas para ampliagiio ¢ garantia dos Dircitos Sociais,

1. Fortalecimento de Politicas pura a Proteglio a Vida, & Saude ¢ para o Acesso ao Cuidado Integral da
Pessoa Idosa,

1. Protegdo ¢ Enfrentamento a todas as Formas de Violéncia, Abandono Social ¢ Familiar da Pessoa
ldosa.

IV.  Participagdo Social, Protagonismo ¢ Vida Comunitiria na Perspectiva das Miltiplas Velhices.

V. Consolidagdio e Fortalecimento da Atuagdo dos Conselhos de Direitos da Pessoa Idosa como Politica

do Estado Brasileiro

§2°- Cada grupo de trabalho utilizaré os instrumentos da avaliagio (BLOCO 1) ¢ deliberagdo de prioridades
(BLOCO II), relativos ao seu tema, conforme padronizagdo enviada pela Comissdo de Relatoria da 6 Conferencia
Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa.

§3° Ao final dos trabalhos, os participantes deverdo definir |5 (quinze) prioridades para cada cixo.

§4°- Cada grupo de trabalho contaré com um facilitador indicado pela Comissdo Organizadora e devera escolher
um coordenador (preferencialmente uma pessoa idosa) ¢ pelo menos um relator.

§5° O facilitador terd a atribuigdo de orientar as discussdes ¢ estabelecer pontos ndo compreendidos pelos
participantes,

§6° - O coordenador terd a atribuigdo de conduzir os debates, assegurando o uso da palavra a todos os que
desejarem,

§7° - O relator terd a atribuigdo de registrar as conclusdes do grupo em instrumento proprio fornecido pela
Comissdo Organizadora, as quais serdo apresentadas em plendrio final, bem como entregar as conclusdes finais
do seu grupo a relatoria do evento.

ART.10° - A Comissdo Organizadora se responsabilizara pela escolha dos membros que participardo da sessdo
oficial de abertura, bem como pelos que irdo compor a sessdo inicial de trabalhos ¢ a condugdo das plenarias.

CANTUL() Vil
DAS PLENARIAS

ART.11° - As Plenarias da Conferéncia serdo constituidas pelos participantes credenciados.

ART.12° - A Plendria inicial terd a competéncia de discutir, apreciar e aprovar o Regimento Interno ¢ a plenaria
final terd a competéncia de discutir, apreciar, aprovar ou rejeitar em parte ou na totalidade as conclusdes ¢
propostas dos grupos de trabalho; bem como de realizar a eleigdo dos Delegados para 6* Conferencia Estadual
dos Direitos da Pessoa Idosa, e de votar os encaminhamentos finais.

AV, JOAQUIM CRISOSTOMO, 1147 CEP: 62815-000
- CENTRO - FORTIM-CE TEL: (88)3413-1000
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§19 - A manifestagdo ¢ ou intervengdo dos membros da Plendria ocorrerd mediante prévia inscrigdo na mesa
coordenadora.

§2° - As decisdes da Plendria serilo todas por maioria simples,

§3° - Cada delegado terd direito a | (um) voto.

§4° - As votagdes na plenaria serdio feitas com a utilizagdo do cracha de identificagdo.

ART.13° - Na apreciagiio das avaliagdes ¢ prioridades dos cixos propostas pelos trabalhos de grupo, a mesa
colocara em discussdo ¢ votagdo, sucessivamente, as apresentadas, sendo possivel nesta apresentagdo, a
solicitagdo de destaques.

ART.14° - Os destaques terdo a intervengdio de até 2 (dois) participantes, sendo um para a defesa e um para
encaminhamento em contrario.

§1° - Cada delcgado tera até 2 (dois) minutos para sua manifestagdo, sem direito a réplica;

§2° - Os pontos para os quais nenhum delegado solicitar destaque no momento da votagdo, serdo considerados
aprovados por unanimidade pela Plenéria.

ART.15° - Durante a Conferéncia poderdo ser apresentadas mogGes, que deverdo conter no minimo 10% de
assinaturas dos delegados presentes, as quais deverdo ser ancxadas aos trabalhos conclusivos dos grupos.

Paragrafo Unico. Somente fardo parte do documento final, as mogdes aprovadas cm plenaria.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS DA CONFERENCIA MUNICIPAL

ART.16° - As despesas com a organizagdo geral e a realizagdo da Conferéncia correrdo por conta das instituigdes
que compdem a Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal ¢ parcerias por ela efetuadas.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

ART.17° - Serdo conferidos certificados aos membros que participarem da Conferéncia, mediante solicitagdo.

O relatério final constard as deliberagdes da conferéncia, os delegados cleitos, os
s indicados ¢ deverd ser encaminhado a Comissio de Relatoria da 6* Conferéncia Estadual
a Conferéncia Municipal.

ART.18° -
convidados/observadore :
dos Direitos da Pessoa ldosa, no prazo de 30 (trinta) dias da realizagdo d

ART.19°- Os casos omissos scrdo resolvidos pela Comissdo Organizadora e, caso ndo haja consenso, serdo

levados a Plendria para apreciagdo e decisdo.

Fortim/CE, 05 de junho de 2025.
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4-FICHA DE AVALIAC}AO DA CONFERENCIA MUNICIPAL:
Para responder aos itens abaixo, seguir a seguinte escala:

(1) péssimo; (2) ruim; (3) bom; (4) 6timo; (5) excelente

BLOCO | - INFRAESTRUTURA NOTA

1. Local de realizagdo da Conferéncia (facilidade de acesso, 5
seguranca, etc.)
2. Qualidade das instalacgdes fisicas do local de realizacao (plenéaria, 5

salas de grupos e oficinas) no que refere a iluminacédo, som, acustica,
temperatura, mobiliario, acessibilidade, etc.

3. Qualidade do material distribuido nas pastas

4. Credenciamento

5. Atuacdo da equipe de coordenacdo (acolhida, solugédo de 5
problemas, etc.)
6. Qualidade da alimentacao oferecida no local do evento 5

BLOCO Il - PROGRAMACAO

1. Cumprimento do horario da programacéao

2. Temas abordados

3. Tempo destinado ao debate nos grupos de trabalho
4. Horario e dia de realizagdo da Conferéncia

5. Carga horaria

6. Cumprimento do Regimento Interno da Conferéncia

U'IU'IU'IU'Ig-b

Esse resultado foi obtido pela escolha quantitativa de todos os presentes.
Alguns marcaram 3 e 4, porém ndo sobressaiu em termos quantitativo da
maioria. No bloco II, nimero 2, teve a mesma quantidade entre a opcado 4 e 5,
por isso, consta os dois na avaliacao final.



Eixo 1: FINANCIAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS PARA AMPLIACAO E GARANTIA

DOS DIREITOS SOCIAIS

Propostas Aponte onde se | O que deve | Prazo para | Responsabilidades e
quer chegar ser feito execugao competéncias
Intensificar Arrecadacdo de | Mobilizagao Municipio, estado e
campanhas de recursos para e captacao unido
arrecadacao financiamento de
para o fundo de acbes e doadores e
municipal do politicas parceiros
idoso; voltadas para
pessoa idosa
Audiéncias Municipio
Prever no Alocacgao de Publicas
orcamento dotacao
projeto orcamentaria
atividades com | nas pecas de
recursos planejamento.
destinados a
acdes que
promova
politicas de
atencao e
atendimento a
pessoa idosa
Recursos para Promocao da Alocar
implementagao | participacdo da | recurso no
de cursos de pessoa idosa orcamento Municipio, estado e

aperfeicoamento
voltados para
pessoa idosa

em acodes de
educacgao para
desenvolvimento
pessoal e
profissional

uniao




Prioridades para o estado

Proposta Aponte onde| O que deve ser Qual o prazo Responsabilidad
se quer feito para a sua ese
chegar execucgao competéncias

Para a sua
execucao
Construgao Acessibilidad | Construgéo A cada novo ano | Estado
de rampas e d | de exercicio
em prédios e e unidades d
espacos publicas, e
publicos, manutencao mandato/gestao.
inclusdo de e
pisos tateis, e ampliagao de
outros SErvicos
recursos para publicos
garantir a previstos
locomocéao n
de pessoas 0 orgamento.
idosas
Estado
Em parceria
com a Aulas de arte:
Secretariade | Fomento a Pintura,
Cultura Cultura escultura,
promover ceramica, musica
atividades ou danca, para
culturais estimular a
como clubes criatividade e a
de leitura, expressao
aulas de arte, emocional.
concertos,
visitas a Concertos e
museus e espetaculos:
festivais Assistir a
culturais. apresentacoes
Incentivar a musicais ou
pratica de teatrais,
esportes de promovendo o
pessoas lazer e a
idosas.

interag&o social.

Festivais
culturais:
Participar de
festivais e
celebragoes,
conhecendo
novas tradi¢cdes e
culturas.
Apresentar seus
préprios talentos
(musical, danca,
artesanal e




outros).

Proposta Aponte onde| O quedeve ser | Qualo prazo Responsabilidad
se quer feito para a sua ese
chegar execucgao competéncias

Para a sua
execucdo

EDUCACAO | Ensino Insercéo de Estado

Ofertar em fundamental conteudos
arceria com | para sobre
ecretaria de | pessoas a envelheciment

Sgllth(i:gé;ao partir de 60 0, promovendo

publica de anos, Nos uma
educacao trés turnos; compreensao

ﬁ}%rlﬁs%o da mais_gmpla €

pessoa idosa positiva da

em todas as velhice, além

ik de abordar

guestbes como
respeito,
valorizacdo e
direitos dos
idosos.

Verba Garantir no Construcao Fortalecer

propria da orcamento a | de centros de acOes de

prefeitura, construcao convivéncia prevencao,

prevista na de unidades | para idosos; atendimento

Lei publicas; Ampliacéo de domiciliar e

Orcamentari | manutencdo | programas acesso aos

a Anual e ampliagdo | como Servigos

(LOA) paraa | de servigos visitas publicos.

Politica da publicos e domiciliares,

Pessoa capacitacdo | oficinas culturais

Idosa de equipes; e alimentacao;

Criar ou captacdo de | Adaptacédo de Estado

incrementar recursos. moradias e

Fundo melhoria da

Municipal da acessibilidade

Pessoa urbana para

Idosa para idosos com

captacao de mobilidade

recursos por reduzida;

doacbes Treinamento

como por continuo de

exemplo profissionais do

Imposto de CRAS e da




Renda

Fomento

a Cultura

Habitacao

e Mobilidade

Capacitacao
de servidores
(Adesao

a
o Programa
Envelhecer

nOS - 7 -
Territérios)

saude para
melhor
atendimento ao
idoso.




Eixo 2. Fortalecimento de politicas para a protecdo a vida, a salde e para 0 acesso
ao cuidado integral da pessoa idosa. (5 propostas para cada esfera de governo)

Prioridades para o municipio

Nome da proposta

Aponte onde
se quer
chegar

O que deve
ser feito

Qual o prazo
para a sua
execucao

Responsabilidades e
competéncias para a
sua execucao

1. Criar politicas
publicas com
foco na ampla
divulgacao nos
ambientes
publicos e
privados dos
direitos da
pessoa idosa.

Uniao
Estado
Municipio

Inserir no cédigo
de obras e
posturas a
implementacao
de sinalizacdes e
acessibilidade
nas ruas e
equipamentos do
municipio

Realizar
avali_a_gc”)es _ _
multidimensionai
s da pessoa
idosa

Prioridades para o Estado

Nome da Proposta

Aponte onde
se quer
chegar

O que deve
ser feito

Qual o prazo
para a sua
execucao

Responsabilidades e
competéncias para a
sua execucao

Oferta de
formacgéao
continuada de
profissionais da
rede publica
(saude,
assisténcia e
educacgédo) com
foco no
atendimento




gualificado para
a pessoa idosa

Fortalecimento e
ampliacao de
vagas nas
instituicoes de
longa
permanéncia

Implantacéo
de centros

especializados
em salude da
pessoa idosa

Inserir o Estatuto
do Idoso na
Politica Nacional
de Educacéo

Intensificar a
sinalidade de

prioridade da
pessoa idosa em
unidades
publicas
Prioridades para a Unido
Nome da Aponte onde | O que deve Qual o prazo |Responsabilidades
Proposta se quer ser feito para a sua e competéncias
chegar execucao paraa sua
execucao
Oferta de
formacéao

continuada de
profissionais da
rede publica
(saude,
assisténcia e
educacéo) com
foco no
atendimento
qualificado para
a pessoa idosa

Fortalecimento e
ampliacdo de
vagas nas
instituices de
longa
permanéncia




Implantacdo de
centros
especializados
em saude da

pessoa
idosa

Inserir o Estatuto
do Idoso na
Politica Nacional

de
Educacao

Intensificar a
sinalidade de
prioridade da
pessoa idosa em

unidades
publicas




Eixo 3- Protecédo e Enfrentamento a todas as Formas de Violéncia, Abandono Social e
Familiar da Pessoa ldosa. (5 propostas para cada esfera de governo)

Prioridades para o Municipio

Nomeda
Proposta

Aponteondese
quer
chegar

Oquedeve ser
feito

Qualo
prazo para
asua
execucgao

Responsabilida
des e
competéncias

para asua
execucao

1+ Fortalecer
momentos de
discussdes sobre
violacOes de
direitos no ambito
municipal voltados
a pessoa idosa.

Municipio

2.Fortalecer as
acOes de
notificacao de
violéncia contra a
pessoa idosa .

Municipio

3¢ Promover a
conscientizagao
sobre os direitos
da pessoa idosa e
as formas de
violéncia contra o
publico idoso; (
Radio, Tv, Folder).

Criar umarede
integrada de
protecdo ao idoso.

Articular parcerias
entre secretarias de
assisténcia social,
saude, seguranca e
organizacdes da
sociedade civil.

. Municipio

4+ Fortalecer a
rede de apoio e
protecdo a pessoa
idosa.

Visitas periddicas a
idosos em situacao
de vulnerabilidade,
promovendo
acompanhamento e
prevencao de
abusos.

Municipio

4« Formacgao de
profissionais que
trabalhem ou
atenderem a
pessoa idosa,
garantindo acesso
a servicos publicos
de modo geral

Implementar grupos
de apoio para 0s
cuidadores de
idosos.

Municipio

Prioridades para o Estado

Nomeda
Proposta

Aponte onde se
quer
chegar

O que deve ser feito

Qualo
prazo para
a sua
execucao

Responsabilidad
ese
competéncias
para a sua
execucao




Garantir a protecao
rapida e eficaz para
a populacéo idosa.
O servico deve ser
acessivel, seguro e

Implantar um
namero de telefone
e plataforma online
especificos para
dendncias de

violéncia

contra idosos, com

Estado

1+ Insergao da
tematica combate
violéncia contra o
idoso, nos
curriculos
escolares, como
parte da educacao
cidada e
intergeracional.

Estado

2+ Realizagao de
féruns regionais
permanentes de
escrita ativo das
multiplas velhices,
com foco na
presenca dos
diversos tipos de
violéncia contra a
pessoa idoso;

Estado

3+ Ampliagao dos
recursos voltados
para as politicas de
protecdo da pessoa
idosa.

Estado

4 « Fomento a
implantacéo
de delegacia
regional de
protecéo ao
idoso.

Estado

5+ Ampliagao de
vagas de
acolhimento
institucional
destinadas ao
municipio de
Fortim com foco
na pessoa idosa.

Estado

Prioridades para a Uniéao

Nomeda
Proposta

Aponteondese
quer
chegar

Oquedeveser
feito

Qual o
prazo

paraa
sua

execuca

0

Responsabilid
adese
competéncias

paraasua
execucao




1-Criacdo de uma Estabelecer uma Unido

linha de plataforma integrada

atendimento que conecte 6rgaos

telefénico federais, estaduais e

nacional para municipais,

denuncias de facilitando

violéncia  contra dendncias,

idosos. acompanhamento e
acOes coordenadas.

2¢ Unido

Desenvolvimento

de um plano

nacional de

prevencéao e
enfrentamento a
violéncia contra
idosos.

territorio brasileiro. integrado a
outros canais
existentes.

3+ Capacitacao Unido
obrigatoria para
profissionais que
trabalham com
idosos.

4 Unido
Implementacao
de um sistema de
notificacao
compulsoria de
casos de
violéncia contra
idosos.

5. Aumento da Uniao
oferta de
servigcos de
acolhimento e
protecéo para
idosos vitimas
de violéncia.

Eixo 4 — Participagao Social, Protagonismo e Vida Comunitéria na Perspectiva das
Multiplas Velhices. (5 propostas para cada esferade governo)

Prioridades para o Municipio




Responsabilidades

Nomeda | Aponteonde O que deve ser Qual o e competéncias
Proposta se quer feito prazo paraasua
chegar paraa execucao
sua
execuca
0
1.Fortalecer - Prefeitura/
momentos Secretaria de
culturais Assisténcia Social
através da do municipio de
musica, Fortim
danca, - Articulacéo dos
culinaria, conselhos, apoio
artesanato e logistico e
saberes institucional,
popular; - Fomento de
2. Fortalecer recursos para
acoes acles e eventos.
educativas
ggrrr?bater Conselho
estigmas Municipal dos
sobre o direitos da
envelhecime Pessoa Idosa
nto;
3. Incentivar a
participacao
em eventos
voltados a
pessoa idosa
iIndependente
mente da
esfera;
4. Publicizar
campanhas
e/ou acdes
voltadas
para o
combate ao
idadismo ou
etarismo;
4.Garantir
mais espacos
de lazer e
acessos para
pessoas
idosas;
Prioridades para o Estado
Responsabilidades
Nomeda | Aponteonde O que deve ser Qual o e competéncias
Proposta se quer feito prazo paraasua
chegar paraa execucao




sua
execuca
o]

1.

Foment
0 a criacéo de
cooperativas
e
empreendime
ntos liderados
por pessoas
idosas;

2.Criacéo de
um programa
estadual de
comunicacéo
inclusiva, que
representem
positivamente
a diversidade
da velhice
(pessoas
idosas
negras,
LGBTQIA+,
rurais, etc.),
combatendo
0 etarismo;

Secretarias de
Direitos Humanos
do estado

- Apoio a incluséo
das velhices
diversas
(LGBTQIA+,
indigenas, negros,
qguilombolas);

3.

Inserca
0 da temética
do .
envelheciment
O e - ~
valorizagao da
velhice nos
curriculos
escolares
como parte da
educagéao
cidada e
intergeraciona

- Promocéo de
espacos de escuta
e dialogo politico-
comunitario.

4.

Criaca
o0 de uma
politica
estadual de
fortaleciment
o dos
conselhos
municipais da
pessoa
idosa,;

Cultura:

- Fiscalizagéao,
acompanhamento
e avaliacao dos
projetos;

- Indicacéo de
representantes
das multiplas
velhices nos
processos de




da populacéo

convivéncia entre

4. Realizacdo deciséo.
de féruns - Organizacbes
regionais da Sociedade
permanent Civil, Coletivos
es de e
escuta Universidades:
ativa das - Mobilizacao e
multiplas formacdo de grupos
velhices. culturais;
- Pesquisa,
producédo de
conteudo e
avaliacdo de
impacto das acoes.
Prioridades para a Uniao
Responsabilidad
Nomeda | Aponteonde O quedeve ser Qual o es e
Proposta se quer feito FE);?;% competéncias
chegar
y o ccicao
execuca
0
1. Construiruma - Plataforma acessivel -Ministério dos
Criacd rede nacional com espaco para foruns, Direitos Humanos
0 de um inclusiva e cursos de formacéo e da Cidadania/
sistema intergeracional  (digital, divulgacao de Ministério da
nacional de |que reconheca |projetos comunitarios e Cultura/
participacdo |0 protagonismo atividades culturais; Ministério da
cidada da das pessoas - Area especifica para Educacéo:
pessoa idosa; idosas como videos com historias de - Formulacéo de
agentes vida, oficinas virtuais e diretrizes
culturais, eventos online ao vivo nacionais;
sociais e com mediagao - Lancamento de
educativos. intergeracional. editais e
2. Promover - Editais publicos de investimentos em
Criaca politicas publicas fomento as iniciativas programas culturais
o de lei e praticas que promovam bem- e educacionais.
nacional de cotidianas que estar, acessibilidade e - Secretarias
promogado da \valorizem o protagonismo de idosos Estaduais e
participacdo envelhecimento em suas comunidades; Municipais:
e em suas - Parcerias com centros - Implementacao
protagonismo multiplas culturais, escolas, dos projetos
da Pessoa  dimensbes — postos de saude e locais;
idosa, onde (digital, coletivos juvenis. - Apoio a
estabelecem comunitaria, construcéo de
diretrizes cultural e afetiva espacos
obrigatérias — e que colaborativos e
para inclusdo fortalecam a moradias

intergeracionais.




idosa nas
decisbes
politicas
sociais e
culturais,
respeitando
as multiplas
velhices;

geracoes.

3. Criacao
do fundo
nacional de
iniciativas
comunitérias
para a pessoa
Idosa;

- Universidades,
Institutos de
Pesquisa e
Escolas Técnicas:
- Desenvolviment
(0] e
acompanhament

o da plataforma
online;

- Producao de
contetdo educativo
e formacéo de

4,

Criaca
o0 de uma
politica
nacional de
comunicacao
publica sobre
envelhecime
nto e
diversidade,
com vistas
no
desenvolvim
ento de
campanhas
educativas
em rede
nacional com
foco na
valorizacéo
das multiplas
velhices e
combate ao
preconceito
etario e
intersecciona
l;

5.

Criaca
0 de um
programa
permanente
de formacéao
cidada
politica e
digital,
voltado para
pessoas

educadores
sobre
envelheciment

0.

-Conselhos da
Pessoa Idosa,
ONGs e Coletivos
Culturais:

- Mobilizacao
das pessoas
idosas;

- Promocéo de
oficinas, acbes
comunitérias e
articulacdo com
jovens.
-Tecnologos e
desenvolvedor
es:

- Construcéo da
plataforma digital
com
acessibilidade
para idosos;

- Suporte técnico
e atualizacdes da
rede.




idosas, com
foco no
fortalecimento
da
autonomia,
participacao
ativa em
conselhos,
movimentos
sociais e
instancias
deliberativas.
Criar e
fortalecer
politicas
publicas que
reconhecam,
promovam e
garantam o
protagonismo
das pessoas
idosas na vida
cultural e

- Criar diretrizes e
marcos legais para
inclusao das velhices
nas politicas de
cultura, educacéo,
salude e mobilidade;

- Capacitar agentes
publicos para atuacao
com base na
diversidade do
envelhecimento

comunitaria,
respeitando
as diferentes
formas de
envelhecer no
Brasil

brasileiro.

Eixo 5 — Consolidagao e Fortalecimento da Atuagéo dos Conselhos de Direitos da Pessoa Idosa
como Politica do Estado Brasileiro. (5 propostas para cada
esfera de governo)

Prioridades para o Municipio

Nome da
Proposta

Aponte onde se
quer chegar

O que deve ser
feito

Qual o prazo
para a sua
execucao

Responsabilidades e
competéncias para a sua
execucao

Divulgacéo e
ditribuicéo do

Garantir que os
Idosos tenham o

Distribuicédo de
estatutos e

Cuto prazo (1
ano)

CMDI, Governo

estatuto do  conhecimento espacos de

Idoso dos direitos. conversa

Fiscalizar os |Prioridade na Visitas e Continuo CMDI
equipamentos area da saude  fiscalizagao junto

publicos no  nos postos com o conselho

cumprimento
da prioridade
estabelecido
em lei

municipal de
saude




Cobrar a
implementaca
o de politicas
publicas que
garantam a
primazia do
atendmento
minimo, nas
unidades
basicas de
saude.
Garantindo as
medicacbes
nessessarias

Garantia de
Exames e
medicamentos

Ampliagéo de
recurgcos na aréa

Medio prazo (3
anos)

Governo

Nomatizar em Melhor Fortalecimento  Continuo CMDI, GOVERNO
ambio atendimento a  da rede de MUNICIPAL
municipal a  pessoa idosa garantias de

fiscalizacad vitima de direitos

de violencias, violencia

fisicas,

patrimoniais e

pissicologicas

para uma

melhor

qualidade de

vida da

pessoa idosa

Fiscalizar Proporcionar ao [Estabelecer em Longo prazo (5 |Governo
junto aos idoso uma maior ambito municipal anos)

municipio a  seguranca no leis que

regulacéo das
vias, calcadas
para garantir o
direito e
seguranca da
pessoa idosa

direito de ir e vir

regulamentem os
nivelamento das
calcadas e vias

Prioridades para o Estado

Responsabilidades e

Nomeda | Aponteondese @ O que deve ser ?ol;?;oap;izo competéncias para a sua
Proposta uer chegar feito 5
p q g eXecucao execucao
Cobrar Investir na Criacéo e Medio prazo (2 |Governo do estado e CEDI

Implementaca
o de
programas
que
fortalecam o
vinculo familar
na pespectiva
de conter os
abandono de

estrutura familiar
com programas
de apoio e
fortalecimento
das unidades de
tendimento as
familias

programas de
apoio a pessoa
idosa

anos)




incapaz

Cobrar Tornar o lazer e o Aumento do Medio Prazo(2 Governo do estado
politicas de  direito de ir e vir policiamento e  anos)
seguranca mais seguro programas de
publica para protecéo
garantir o
lazer
Ampliado das Grantir ampliagdo Ampliacdo das  Medio prazo (2 Governo do estado e
condicoes e do direito a garantias anos) conselho estadual
vagas passagem estabelecidas em
estabelecidas gratuita lei
na lei
16.050/2016
Prioridades para a Unido
Responsabilidades e
Nomeda | Aponteondese | O que deve ser %lfrlgoapéizao compeFt)éncias para a sua
Proposta quer chegar feito ol execucao

Ampliagédo do
atendimento
quanto a
medicamentos
nos
programas
tipo farmacia
popular

Garantia de
medicamentos de
uso continoo

Maior ampliagcéo
de atendimento e
redes
conveniadas

Curto prazo (1
ano)

Governo federal

Ampliagédo no
programa que
garante ao
idoso o
transporte
gratuito
estabelecido
pela lei
10.741/2023

Direito a
assagem gratuita

Ampliagéo da
oferta

Medio prazo ( 2
anos)

Governo federal

Estabelecer
legislaag&o
gue crie
dispositivo/org
ao de
atendimento e
fiscalizagao as
diversas
violencias
contra a
pessoa idosa

Maior protecéo e
cuidado a pessoa
idosa
combatendo a
vioencia e
garantindo a
protecéo

Criacéo de
equipamento de
fiscalizagéo e
apoio

Medio prazo (2
anos)

Governo federal
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Fortim/CE 05 de junho de 2025.

\AM Dwed g MOWWI/

Assinatura do Delegado(a)




Responsavel pela elaboracéo e esclarecimento sobre o relatério

Nome completo: José Milton Pinheiro Filho

Nome da instituicdo/organizacao a que pertence: Presidente do CMDI

Telefone com DDD: (88) 99621- 4776

Endereco eletronico (e-mail): secexecutivafortim@outlook.com

Nome completo: Francisca Iris Nogueira dos Santos

Nome da instituicdo/organizacdo a que pertence: Secretaria Executiva do
CMDI

Telefone com DDD: (88) 99976-4297

Endereco eletrénico (e-mail): secexecutivafortim@outlook.com

sec

Nome completo: Shirley Souza Carvalho

Nome da instituicdo/organizacdo a que pertence: Secretaria da
Assisténcia Social

Telefone com DDD: (88) 9766-0096

Endereco eletronico (e-mail): secexecutivafortim@outlook.com




