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DISPOE SOBRE O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE
VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO1
DAS FINALIDADES E DAS COMPETENCIAS

Art. 1° - O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengio e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizag¢do dos Profissionais da
Educagdo — (CACS —~ FUNDEB), instituido pela Lei Municipal de n° 784/2021, de 09 de margo
de 2021. € organizado na forma de colegiado e tem como finalidade acompanhar e controlar a
distribuigao, transferéncia e aplicagdo dos recursos financeiros do FUNDEB no Municipio de

Fortim/CE.

Art. 2° - Compete aos membros do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutengiio e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de

Valorizagdo dos Profissionais da Educagio (CACS — FUNDEB):
§ 1° - O conselho municipal poderd, sempre que julgar conveniente:

I - Apresentar ao Poder Legislativo local e aos érgdos de controle interno e externo
manifestagdo formal acerca dos registros contébeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo.

dando ampla transparéncia ao documento em sitio da internet:

II - Convocar, por decisdo da maioria de seus membros, o Secretirio da Educagao
competente ou servidor equivalente para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e
da execucdo das despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo
ndo superior a 30 (trinta) dias;

IIT - Requisitar ao Poder Executivo copia de documentos. os quais serdo imediatamente

concedidos, devendo a resposta ocorrer em prazo ndo superior a 20 (vinte) dias. referentes a:

a) licitagdo, empenho. liquidagéo e pagamento de obras e de servicos custeados com

recursos do Fundo:



b) folhas de pagamento dos profissionais da educagdo. as quais deverdo discriminar
aqueles em efetivo exercicio na educagdo basica e indicar o respectivo nivel, modalidade ou

tipo de estabelecimento a que estejam vinculados:

¢) convénios com as instituigdes a que se refere o art. 7° da Lei Federal 14.113, de 25
de dezembro de 2021;

d) outras informagdes necessérias ao desempenho de suas fungdes;
IV - Realizar visitas para verificar. in loco, entre outras questdes pertinentes:

a) o desenvolvimento regular de obras e servigos efetuados nas instituigdes escolares

com recursos do Fundo:
b) a adequacio do servigo de transporte escolar;

¢) a utilizagdo em beneficio do sistema de ensino de bens adquiridos com recursos do
Fundo para esse fim.

§ 2° - Ao conselho incumbe. ainda:

[- Elaborar parecer das prestagdes de contas dos recursos do Fundo. que deverdo ser
disponibilizadas pelo Poder Executivo Municipal, nos termos do paragrafo unico do art. 31 da
Lei Federal 14.113, de 25 de dezembro de 2021;

IT - Supervisionar o censo escolar anual ¢ a elaboracdo da proposta or¢amentaria anual,
no ambito do Municipio, com o objetivo de concorrer para o regular e tempestivo tratamento e
encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que alicercam a operacionaliza¢do dos

Fundos:

IIT - Acompanhar a aplicagdo dos recursos federais transferidos a conta do Programa
Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE) e do Programa de Apoio aos Sistemas
de Ensino para Atendimento & Educagao de Jovens e Adultos (PEJA) e, ainda. receber e analisar
as prestagdes de contas referentes a esses programas, com a formulagdo de pareceres

conclusivos acerca da aplicagdo desses recursos e o encaminhamento deles ao FNDE.

IV — Acompanhar e controlar a repartigdo, transferéncia e aplicagdo dos recursos do
Fundo, que devers ser apresentado ao Poder Executivo Municipal em até trinta dias antes do
vencimento do prazo para a apresentagdo da prestacdo de contas Junto ao Tribunal de Contas
do Estado;

V' — Supervisionar a realizagdo do Censo Escolar e a elaboragdo da proposta
or¢camentaria anual do Poder Executivo Municipal, com o objetivo de concorrer para o regular

¢ lempestivo tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que alicer¢cam



a operacionalizagdo do Fundeb:

VI — Examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e atualizados

relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do Fundo:
VII - Outras atribuig¢des que a legislagdo especifica eventualmente estabelega:

§ 3° - O conselho atuara com autonomia, sem vinculag¢do ou subordinagao institucional
ao Poder Executivo local e serdo renovados periodicamente ao final de cada mandato dos seus

membros.

§ 4° - O conselho ndo contard com estrutura administrativa propria. e incumbira ao
Municipio garantir infraestrutura e condigdes materiais adequadas a execugdo plena das
competéncias do conselho e oferecer ao Ministério da Educagdo os dados cadastrais relativos a

criagdo e a composigdo do respectivo conselho.

§ 5° - As decisdes tomadas pelo Conselho deverdo ser levadas ao conhecimento do Poder

Publico Municipal e da Comunidade.

§ 6° - O parecer de que trata o inciso I do §2° deste artigo devera ser apresentado ao
Poder Executivo Municipal em até 30 (trinta) dias antes do vencimento do prazo para

apresentagdo da presta¢do de contas pelo Municipio junto ao Tribunal de Contas competente.

TITULO II
DA COMPOSICAO DO CONSELHO
CAPITULO I
DO CONSELHO E CONDICOES DE ADMISSAO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educac¢do Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo (CACS — FUNDEB) ¢ constituido por membros titulares, acompanhados de seus

respectivos suplentes, conforme representagdo e indicagdo a seguir discriminadas:

I - 2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais pelo menos 1 (um)

da Secretaria Municipal da Educagio ou érgdo educacional equivalente:
IT - 1 (um) representante dos professores da educagao basica publica;
[T - 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas:

IV - 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas



publicas:
V - 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educagdo basica publica;

VI - 2 (dois) representantes dos estudantes da educagdo basica pablica, dos quais 1 (um)

indicado pela entidade de estudantes secundaristas.
§ 1° - Integrardo ainda o conselho municipal do Fundo, quando houver:
[ - 1 (um) representante do respectivo Conselho Municipal de Educag¢dao (CME):

I - 1 (um) representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lei n° 8.069. de 13 de
julho de 1990,

indicado por seus pares:
111 - 2 (dois) representantes de organizagdes da sociedade civil;
[V - 1 (um) representante das escolas indigenas:
V - 1 (um) representante das escolas do campo;
VI - 1 (um) representante das escolas quilombolas.
§ 2° - Os membros dos conselhos previstos no art. 3° e no § 1° deste artigo, observados

os impedimentos dispostos no §5° deste artigo. serdo indicados até 20 (vinte) dias antes do

término do mandato dos conselheiros anteriores, da seguinte forma:

I - Nos casos das representagdes dos orgdos municipais e das entidades de classes

organizadas, pelos seus dirigentes:

II - Nos casos dos representantes dos diretores. pais de alunos e estudantes. pelo
conjunto dos estabelecimentos ou entidades de ambito municipal, conforme o caso. em processo

eletivo organizado para esse fim, pelos respectivos pares;

[T - Nos casos de representantes de professores e servidores, pelas entidades sindicais

da respectiva categoria;

[V - Nos casos de organizagdes da sociedade civil, em processo eletivo dotado de ampla
publicidade, vedada a participagdo de entidades que figurem como beneficidrias de recursos
fiscalizados pelo conselho ou como contratadas da Administragdo da localidade a titulo

Oneroso.

§3° - Durante o prazo previsto no Paragrafo anterior, os representantes dos segmentos
indicados para o mandato subsequente do Conselho deverdo se reunir com os membros do
Conselho do Fundeb, cujo mandato estd se encerrando, para transferéncia de documentos e

informagdes de interesse do Conselho.



§ 4° - As organizagdes da sociedade civil a que se refere este artigo:

I - Séo pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos. nos termos da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014:
I1- Desenvolvem atividades direcionadas a localidade do respectivo conselho;
III — Devem atestar o seu funcionamento ha pelo menos 1 (um) ano contado da data de
publica¢do do edital:
IV - Desenvolvem atividades relacionadas a educagdo ou ao controle social dos gastos
publicos;
V - Nao figuram como beneficidrias de recursos fiscalizados pelo conselho ou como
contratadas da Administrac¢do da localidade a titulo oneroso.

§ 5° - Indicados os conselheiros, na forma dos incisos L. I, [IT e IV do § 2° deste artigo.
o Poder Executivo Municipal designara os integrantes do conselho previsto no inciso I do caput

deste artigo.
§ 6° - Sdo impedidos de integrar o conselho a que se refere o caput deste artigo:

[ - Titulares dos cargos de Prefeito e de Vice-Prefeito e de Secretario Municipal. bem
como seus cOnjuges e parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

II - Tesoureiro, contador ou funciondrio de empresa de assessoria ou consultoria que
prestem servigos relacionados a administra¢do ou ao controle interno dos recursos do Fundo.
bem como conjuges. parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, desses profissionais:

[1I - Estudantes que ndo sejam emancipados;

IV - Pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) Exer¢am cargos ou fungdes publicas de livre nomeagdo e exoneragdo no dmbito dos
orgdos do Poder Executivo gestor dos recursos: ou

b) Prestem servigos terceirizados, no ambito do Poder Executivo em que atuam o

respectivo conselho.

§ 7° - O presidente do conselho previsto no caput deste artigo serd eleito por seus pares
em reunido do colegiado, sendo impedido de ocupar a fungdo o representante do governo gestor
dos recursos do Fundo no ambito do Municipio. Na hipdtese em que o membro que ocupa a
funcdo de Presidente do Conselho do Fundeb incorrer na situagdo de afastamento definitivo

previsto neste artigo, o presidente sera novamente eleito por seus pares.

§ 8° - A atuacdo dos membros do conselho do Fundo:



[ - Nao ¢ remunerada;
11 - E considerada atividade de relevante interesse social;

III - Assegura isen¢do da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas
ou prestadas em razdo do exercicio de suas atividades de conselheiro e sobre as pessoas que

lhes confiarem ou deles receberem informagdes;

IV - Veda. quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou

de servidores das escolas publicas, no curso do mandato:

a) Exonera¢do ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa ou transferéncia

involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam;
b) Atribuigdo de falta injustificada ao servico em fung¢@o das atividades do conselho:

¢) Afastamento involuntario e injustificado da condigdo de conselheiro antes do término

do mandato para o qual tenha sido designado;

V - Veda, quando os conselheiros forem representantes de estudantes em atividades do

conselho, no curso do mandato, atribui¢do de falta injustificada nas atividades escolares.

§ 9° - Para cada membro titular devera ser nomeado um suplente. representante da
mesma categoria ou segmento social com assento no conselho. que substituird o titular em seus
impedimentos temporarios. provisorios e em seus afastamentos definitivos, ocorridos antes do

fim do mandato.

§ 10° - O mandato dos membros do conselho do Fundeb sera de 4 (quatro) anos, vedada
a recondug@o para o préximo mandato, e iniciar-se-4 em 1° de janeiro do terceiro ano de

mandato do respectivo titular do Poder Executivo.

§ 11 - Na hipdtese de inexisténcia de estudantes emancipados, representacdo estudantil

podera acompanhar as reunides do conselho com direito a voz.

§ 12 - O Municipio disponibilizara em sitio na internet informagdes atualizadas sobre a

composi¢io e o funcionamento do respectivo conselho incluidos:
[ - Nomes dos conselheiros e das entidades ou segmentos que representam;
I - Correio eletronico ou outro canal de contato direto com o conselho:
IIT - Atas de reunides:
[V - Relatorios e pareceres;
V - Outros documentos produzidos pelo conselho.

§ 13 - O conselho se reunird, no minimo, trimestralmente ou por convocagdo de seu



presidente, com a presenca da maioria de seus membros ou mediante solicitagdo por escrito de

pelo menos um ter¢o dos membros efetivos.

§ 14 - As deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos membros presentes. cabendo ao

Presidente o voto de qualidade, nos casos em que o julgamento depender de desempate.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO

Art. 4° — As fungdes de Conselheiro sdo consideradas atividades de relevante interesse

publico e serdo exercidas sem qualquer tipo de remuneragio, devendo estes:

VII-

VIII-

XII-

XIII-

Participar em todas as discussdes e deliberagdes do Conselho:

Votar as proposi¢des submetidas a deliberagdo do Conselho:

Comparecer as reunides na hora prefixadas:

Desempenhar as fungdes para as quais for designada;

Obedecer as normas regimentais;

Assinar as atas das reunides do Conselho:

Apresentar a apreciagdo do Conselho quaisquer assuntos relacionados com suas
atribuigdes:

Comparecer as reunides ordindrias e extraordindrias;

Participar das reunides do Conselho;

Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem distribuidas
pelo presidente do Conselho;

Sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e funcionamento do
Conselho:

Incumbir, ainda, supervisionar o censo escolar e a elaboracdo da proposta
orgamentaria anual do Poder Executivo Municipal, com o objetivo de concorrer para
regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos e
financeiros que alicergam a operacionalizagdo do FUNDEB:

Exercer outras atribuigdes, por delegagio do Conselho.

CAPITULO I1I
DA ESTRUTURA BASICA



Art. 5° — A estrutura basica do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB (CACS-FUNDEB):

[ - Presidéncia;

II - Vice-Presidéncia;

[T - Secretario.
Art. 6° — Compete ao Presidente do Conselho:

I - Convocar os membros do conselho para as reunides ordindrias e

extraordinarias;

IT - Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho. promovendo

as medidas necessarias a consecu¢ao das suas finalidades:

III - Convocar, coordenar e as discussdes e tomar os votos dos membros do

Conselho;
IV - Esclarecer as questdes de ordem;
V - Expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;

VI - Aprovar “ad referendum” do Conselho, nos casos de relevancia e de

urgéncia, matérias que dependem de aprovagao pelo colegiado;
VII - Representar o Conselho em juizo ou fora dele:
VIII - Aprovar pauta de cada reunido:
IX - Exercer o voto de desempate;
X - Cumprir e fazer cumprir este regulamento;
XII - Exercer as demais atribui¢des que lhe confere o cargo.

Art. 7° — Compete ao Vice-Presidente do Conselho:
I - substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos, com todos os direitos,
prerrogativas e vantagens inerentes ao exercicio da Presidéncia;

IT - assistir o Presidente, na forma do Art. 9° deste Regimento.

Art. 8° — Compete ao Secretario:
[ - Secretariar as reunides, lavrando as respectivas atas:

II - manter em dia a correspondéncia e arquivos do Conselho:



II1 - Exercer as demais atribui¢des que lhe confere o cargo:

[V - Receber. preparar, expedir e controlar correspondéncia;

V - Preparar a pauta das reunides plenarias;

VI - Providenciar os servigos de digitagdo e impressio;

VII - Providenciar os servigos de arquivo, estatistica e documentagao:

VIII - Lavrar as atas. fazer sua leitura e a do expediente;

IX - Recolher as proposi¢des apresentadas pelos membros do Conselho:

X - Registrar a frequéncia dos membros do Conselho as reunides:

XI - Anotar os resultados das votagdes e das proposigdes apresentadas;

XII - Distribuir os membros do Conselho as pautas das reunides. os convites e as
comunicagdes;

XIII - Secretariar as reunides plenarias, auxiliando o Presidente e prestando
esclarecimentos e informagdes, quando solicitado:

XIV - Elaborar relatorio das atividades do Conselho anualmente ou sempre que
solicitado pela Presidéncia:

XV - Expedir, receber e organizar a correspondéncia do 6rgdo e manter atualizado o
arquivo e documentagdo do mesmo:

XVI - Instruir pessoas, inclusive indicando a legislagdo ou jurisprudéncia aplicavel a
matéria;

§ 1° - As fungdes sdo exercidas pelo Secretario eleito pela maioria dos votos dos demais
membros Titulares do Conselho:

§ 2° - Nas auséncias ou impedimentos do Secretario o Presidente o substituira por um
conselheiro, com todos os direitos e vantagens inerentes a fungéo.

Art. 9° — Perdera o mandato o membro do Conselho que faltar a quatro reunides

consecutivas ou a duas intercaladas durante o ano.

TITULO I
DO FUNCIONAMENTO E DAS RUNIOES
CAPITULO I
DO FUNCIONAMENTO
Art. 10 — O CACS — FUNDEB deve atuar com autonomia. sem vinculagdo ou
subordinagdo institucional ao Poder Executivo Municipal e sera renovado periodicamente

ao final de cada mandato dos seus membros.



Art. 11° — O CACS - FUNDEB néo contara com estrutura administrativa propria.
cabendo ao Municipio garantir infraestrutura e condi¢des materiais adequadas a execugdo plena
de suas competéncias, tais como:

I - Local apropriado com condi¢des adequadas para as reunides do Conselho:

II - Disponibilidade de equipamento de informatica;

I1I - transporte para deslocamento dos seus membros aos locais relativos ao exercicio
de sua competéncia;

IV - Disponibilidade de recursos humanos, necessarios as atividades de apoio com vistas

a desenvolver as suas atividades com competéncia e efetividade.

CAPITULO 11
DAS REUNIOES

Art. 12 — As reunides ordindrias do Conselho serdo realizadas trimestralmente.

conforme programado pelo colegiado.

Paragrafo Unico. O Conselho podera se reunir extraordinariamente por convocagao do

seu presidente ou de 1/3 (um terg¢o) dos seus membros.

Art. 13 — As reunides serdo realizadas com a maioria simples dos membros do

Conselho.

§ 1° - A reunido ndo sera realizada se o guorum ndo se completar até 30 (trinta) minutos
apos a hora designada, lavrando-se termo que mencionara os conselheiros presentes e os que

justificadamente ndo compareceram.

§ 2° - Quando ndo for obtida a composi¢do de guorum, na forma do paragrafo anterior.
sera convocada nova reunido, a realizar-se dentro de 02 (dois) dias ap6s a primeira reunido.

para qual ficara dispensada a verificag¢do de qudrum.

§ 3° - As reunides serdo secretariadas por um dos membros. escolhido pelo presidente.

a quem competird a lavratura das atas.

§ 4° - O guérum minimo para instalagio e deliberagdo das reunides ordinarias e

extraordinarias sera de 50% mais um dos seus membros.

§ 5° - As reunides extraordindrias ocorrerdo sempre que necessarias convocadas pelo

Presidente ou por maioria de seus membros, pelo Prefeito ou pelo Secretéario (a) Municipal de



Educagdo, com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oitos) horas. limitando-se sua pauta

ao assunto que justificou a convocagio.

§ 6° - O membro titular que faltar a 03 (trés) reunides consecutivas. ordinarias ou
extraordinarias, sera substituido automaticamente pelo suplente, devendo, nesse caso. a area

representada indicar um novo suplente.

§ 7° - Os suplentes, mesmo na presenga do titular, poderdo participar como ouvintes de

todas as reunides.

Art. 14 — Qualquer pessoa podera ser convidada, com inscri¢do prévia. por um dos
membros a comparecer as reunides do Conselho do FUNDEB, a fim de prestar esclarecimento

sobre a matéria em discussdo ou participar dos debates, sem direito a voto.

Art. 15 — As reunides do Conselho do FUNDEB sdo publicas, exceto as que, a critério

do Presidente ou por decisdo da maioria dos conselheiros, devam ser reservadas.

Parigrafo Unico. Para acompanhar, como ouvinte, as reunides do Conselho do
FUNDEB o interessado devera identificar-se junto a Secretario (a) do Conselho e somente

podera manifestar-se apos autoriza¢do do Presidente.

Art. 16 — As reunides do Conselho do FUNDEB seréo registradas em atas, lavradas

pelo Secretario.

CAPITULO 111
DA ORDEM DOS TRABALHOS E DAS DISCUSSOES

Art. 17 — As reunides do Conselho obedecerdo a seguinte ordem:

I - Leitura, votagdo e assinatura da ata da reunifo anterior;

I - comunicagdo da Presidéncia;

III - Apresentagdo, pelos conselheiros, de comunica¢do de cada segmento:

IV -Relatério das correspondéncias e comunicagdes recebidas e expedidas:

V - Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reunido.



CAPITULO IV
DAS DECISOES E DA VOTACAO

Art. 18 — As decisdes nas reunides serdo tomadas pela maioria dos membros presentes.

sendo representantes de cada segmento.
Art. 19 — Cabe ao Presidente o voto de desempate nas matérias em discussdo e votagao.
Art. 20 — As decisdes do Conselho serdo registradas em livro ata.

Art. 21 - Todas as votagdes do Conselho poderdo ser simbolicas ou nominais, a critério

do colegiado.
§ 1° - Os resultados da votagdo serdo comunicados pelo presidente.

§ 2° - A votagdo nominal serd realizada pela chamada dos membros do Conselho.

TITULO III
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 22 — As decisdes do Conselho nio poderdo implicar em nenhum tipo de despesa.

Art. 23 — Eventuais despesas dos membros do Conselho no exercicio de suas fungdes.
serdo objeto de solicitagdo junto a Secretaria Municipal de Educacdo. comprovando-se a sua

necessidade, para fins de custeio.

Art. 24 — Este Regimento podera ser alterado em reunido extraordindria. expressamente

convocada para esse fim, e por deliberagdo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho.

Art. 25 — O Conselho, caso julgue necessario, definira os relatorios e os demonstrativos

or¢amentarios e financeiros que deseja receber do Poder Executivo Municipal.

Art. 26 — Nos casos de falhas ou irregularidades., o Conselho devera solicitar
providéncias ao chefe do Poder Executivo e, caso a situagdo requeira outras providéncias.
encaminhar representacdo a Camara Municipal, ao Tribunal de Contas do Estado e ao

Ministério Publico.

Art. 27 — Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo deste Regimento serdo
solucionadas por deliberag¢@o do Conselho, em qualquer de suas reunides. por maioria de seus

membros presentes.



Art. 28 — Esse Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as

disposi¢des em contrario.

Fortim, 25 de abril de 2021.

Mormea M= Buveto Burbooo.
MONICA MARIA BARRETO BARBOSA
PRESIDENTE DO CACS-FUNDEB



