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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2022-SMAS ubrica

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

A Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadaniq, através da Comissdo Permanente de Licitagdo
da Prefeitura Municipal de Fortim, Estado do Ceard, nomeada pela Portaria n° 223/2021, datada de
10 de Maio de 2021 (10/05 /2021), composta por: Aurelita Martins da Silva Lima — Presidente; Melina
Paula Moreira Barbosa — Membro e Miguel Evangelista de Lima — Membro (1° Suplente), tornam piblico
para conhecimento dos interessados que abrird inscri¢Ses, através de requerimento, Credenciamento de
profissionais, visando sua contratag@o tempordria para preenchimento de vagas em Mdsico ou
Musicoterapeuta ou Arteterapeuta ou Psicélogo; Terapeuta Ocupacional ou Fisioterapeuta ou
Psicomotricista e Psicopedagogo(a) ou Neuropsicopedagogo(a), de responsabilidade da Secretaria
de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania do Municipio de Fortim/CE.

FUNDAMENTACAO: O presente credenciamento é regido pela Lei Municipal 662/2017, pela Lei
Federal n°. 8.666, de 21 de Junho de 1993, com as alteragdes introduzidas pela Lei n°. 8.883/94 e
demais legislagdes pertinentes, aplicando-se, no que couber, os principios do direito publico,
suplementados pelos preceitos do direito privado.

PRAZOS: O requerimento de credenciamento, acompanhado de toda a documentagdo exigida de
acordo com o item 03 deste edital, deverd ser entregue, em envelope lacrado, na Sala da Comisséo de
Licitagdo, de segunda & sexta-feira, no hordrio das 08h00min as 14h00min, a partir do dia 06 de Abril
de 2022 até o dia 13 de Abril de 2022.

ANEXOS QUE COMPOEM O EDITAL:

ANEXO | - Formulario de Inscrigdio para Credenciamento
ANEXO Il = Indicagéio do Servigo a Ser Prestado

ANEXO Ill = Minuta do Contrato

ANEXO IV = Termo de Referéncia

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente procedimento administrativo o CREDENCIAMENTO PARA
CONTRATACAO DE PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR, PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NO
PROJETO JANGADA: GARANTINDO ACESSO A CIDADANIA E A PROTECAO INTEGRAL PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA DO PROGRAMA AMIGO DE VALOR; JUNTO A SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE FORTIM - CE.

1.2. Os servigos serdo prestados na cidade de Fortim/CE, através de encaminhamento emitido pela
Secretaria de Assisténcia Social;

1.3. Determina-se que o valor seja os estipulados no Anexo IV deste Edital;

1.4. O inteiro teor deste edital e seus anexos estardo disponiveis na Sala da Comisséo de Licitagdo,
situada & Vila da Paz, Bloco D, n° 40 — Centro — Fortim/CE, no site da Prefeitura Municipal de Fortim:
www.Fortim.ce.gov.br, no site do TCE/CE — Tribunal de Contas do Estado do Ceard: ww.tce.ce.gov.br,
no link portal de licitagdes.

1.5. O processo de credenciamento contempla a anélise documental dos interessados que acudirem ao
mesmo, compreendendo habilitagdo e qualificagéio e o cumprimento das demais exigéncias contidas no
presente edital, bem como aceitagéio das mesmas.

2. DA PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO <

2.1 Poderéo participar deste Edital de Credenciamento pessoas fisicas que apresentem todos os
documentos exigidos neste edital, assim como aceitem as exigéncias estabelecidas.

2.2: N&o serd credenciada pessoa fisica que:

2.2.1. Que possua vinculo com a Prefeitura Municipal de Fortim/CE, conforme determinado pelo Artigo
9° da Lei n°. 8.666/93.

2.2.2. Que esteja com o direito de licitar e contratar com a Administragéo Piblica suspenso, ou que por
esta tenha sido declarada inidéneq;

2.2.3. Que deixe de apresentar documentag&o ou informagéo e/ou apresente-a incompleta ou em
desacordo com as disposicdes deste edital;
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2.2.4. Que sejam servidores ou dirigentes do érg&o responsavel pelo presente credenciamento (art.
9°, inciso Il da Lei 8.666/93).

2.2.5. A participagdo significa pleno conhecimento de suas instrugSes, ndo cabendo, apés entrega do
envelope, alegag¢éo de desconhecimento de seus itens ou reclamagdo quanto ao seu conteiido. Antes da
entrega do credenciamento, os licitantes deverdo ler atentamente o edital e seus anexos.

3. ENVELOPE N° 001 - DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA O CREDENCIAMENTO

3.1. Os interessados no credenciamento deverdo protocolar junto & ComissGo Permanente de Licitagdo,
no enderego e prazos fixados no predmbulo deste edital, o requerimento, devidamente preenchido com
clareza, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, apresentado em 01 (uma) via, acompanhado de toda a
documentagdo necesséria, em original ou em cépia autenticada em cartério competente.

3.2. O interessado devera instruir o requerimento com os seguintes documentos para habilitagdo:

3.2.1. PARA NIVEL SUPERIOR:

3.2.1.1 - Comprovante de Registro na Entidade Profissional da Classe, através da apresentagdo da
Carteira de Identidade Profissional, ou outro documento equivalente;

3.2.1.2 - Comprovante de Inscri¢dio no Cadastro da Pessoa Fisica (CPF);

3.2.1.3 - Documento Oficial com foto;

3.2.1.4 - Diploma de concluséo de curso;

3.2.1.5 - Cépia de comprovante de endereco, emitido nos Gltimos 40 (sessenta) dias da apresentacéio
dos documentos;

3.2.1.6 - Curriculo profissional.

3.2.1.7 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;
3.2.1.8 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;
3.2.1.9 - Prova de regularidade quanto aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB e quanto & Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional — PGFN (Certid&o Conjunta Negativa);

3.2.1.10 - Prova de situago regular perante a Justica do Trabalho, através da Certidéo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme Lei 1 2.440/2011;

3.2.1.11 - Anexo | — Formulério de Inscri¢Go para Credenciamento;

3.2.1.12 - Anexo Il — Tabela de indicagdo do servigo a ser prestado;

Toda a documentagGo deverd ser entregue afravés de originais ou cpia autenticada em cartério.

4. DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO
4.1. A andlise e avaliagdo da documentagéo dos interessados serdo realizadas pela Secretaria de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, através de uma Comisséo Especial; composta por 3 (trés)
membros; conforme critério de pontuagéio o seguir.

4.1.1. DO CRITERIO DE SELECAO
4.1.1.1. A Comiss@o adotard para efeito de classificag@o, os seguintes critérios para selegéo dos
interessados, visando obter o melhor perfil técnico e profissional, conforme tabela abaixo:

a) Para nivel superior:

Formagdo Académica e Pontos por Maximo de Maximo

Participagdo em cursos certificado Certificados de Pontos
Doutorado, Mestrado 7,0 1 7,0
Especializagdio 6,0 1 6,0
Cursos acima de 80 horas 2,0 2 4,0
Cursos acima de 40 horas até 80 horas 1,0 3 3,0
Cursos até 40 horas 1,0 2 2,0
Congressos, Conferéncias e Simpésios com carga 1,0 2 2,0
hordria minima de 8 horas

Prefeitura Municipal de Fortim/CE = Vila da Paz, Bloco D, n® 40 - Centro — Fortim/CE

#=7 CEP: 62.815-000 - Ofone: (88) 3413-1053 ®  E-mail: licitacaofortim@outlook.com
& Site: fortim.ce.gov.br — CNPJ: 35.050.756/0001-20 — CGF: 06.920.639-2



A j GOVERNO MUNICIPAL DE

-

pail
P
=
=

Voluntariado | 1,0 1 1,0
Pontuagéo Total 25,0
Experiéncia profissional Pontos Maximo de Méximo
Anos de pontos
Exercicio profissional na érea para a qual | 5,0 por ano 15 75 (setenta
concorre completo e cinco)
Pontuagdo total 75,0

4.1.1.2. A Comisséio, na avaliagdo da documentagéo e selegdio dos candidatos, OBSERVARA:

4.1.1.3. A pontuagéo final dos candidatos consistird no somatério de pontos alcangados, conforme tabela
acima.

4.1.1.4. Os candidatos classificados ser&o convocados obedecendo & ordem de classificagéo, iniciando-
se pela mais alta pontuagéo.

4.1.1.5. Na classificagdo final, entre candidatos com igual pontuagdo, serdo fatores de desempate:

a) Maior pontuagéo na experiéncia profissional;
b) Maior pontuag@o na andlise dos titulos;
c) Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

4.1.1.6. Compora o cadastro de reserva tantos profissionais quantos forem habilitados para o certame,
devendo ser obedecida a classificag@o final para os casos de chamamento, observados os critérios
fixados no presente edital.

4.1.1.7. Para comprovagdo da realizagéo dos cursos, o candidato deverd apresentar cépia dos
certificados dos mesmos. A falta de sua apresentagdo tornard impossivel a contagem dos pontos.
4.1.1.8. Serd levado em consideragéo para fins de ordem de classificagdo, os candidatos classificados
iniciando-se pela mais alta pontuagdo em cada dig, iniciando e findando a classificagdo diariamente,
nos hordrios estabelecidos neste edital, a partir da data de abertura, até que se preencham todas as
vagas abertas no presente chamamento, devendo ser divulgado seu resultado conforme determina o
item 4.6 desse edital.

4.1.1.9. Para efeito de ordem de classificagdo no cadastro reserva, terdo preferéncia aqueles com
maior pontuagdo por ordem de data de credenciamento.

4.1.1.10. Os candidatos que n&o obtiverem pelo menos 50% (cinquenta por cento) da pontuacgdo
prevista no item 4.1.1.1, serdo considerados desclassificados.

4.1.1.11. Os pedidos de credenciamento e documentagdes entregues fora do hordrio estabelecido neste
edital serdo recebidos, porém abertos no dia seguinte, sendo considerada esta data para efeito de
ordem de classificacdo, e caso ocorra do dia seguinte ndo ser dia Util serd considerado o dia util
imediatamente posterior.

4.2. A qualquer tempo, as informacdes prestadas pelo interessado no credenciamento, poderdo ser
verificadas para confirmagdo de veracidade e autenticidade dos documentos apresentados, bem como
outros documentos poderéo ser solicitados, em caso de realizagéo de diligéncia.

4.3. A Prefeitura Municipal de Fortim se reserva o direito de indeferir o pedido de credenciamento que
deixar de apresentar documentagéo ou informagéo exigida neste edital ou apresentd-la incompleta ou
em desacordo com as disposicées deste edital.

4.4. O deferimento do pedido de credenciamento fica condicionado ao atendimento as exigéncias
previstas neste edital e em seus anexos.

4.5. Serdo credenciados, a qualquer tempo, desde que convocados, todos os interessados que
preencham os requisitos previstos neste edital e em seus anexos e que entregarem a documentac&o
necessaria dentro do prazo previsto na convocagéo.

4.6. O resultado do processo de credenciamento, contendo a relagdo de todos os profissionais qué
obtiverem o deferimento do pedido, serd publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de
Fortim e da Secretaria de Assisténcia Social, no prazo de 02 dias Gteis, apds o recebimento dos
documentos de credenciamento.

4.7. Da decis@o de indeferimento do credenciamento caberd recurso conforme Art. 109 da Lei n°
8.666/93 e posteriores alteragdes, dirigido a Ordenadora de Despesas da Secretaria de Assisténcia
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Social, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da publicagéo, na forma acima, Protocolados no
enderego constante do predmbulo deste Edital.

4.8. Transcorrido o prazo referido no item anterior sem que tenham sido apresentados recursos, ou apoés
julgados estes, sera publicada a confirmagéo da relagdo dos credenciados, acrescido daqueles que
tiverem o recurso acatado e a devida homologagdo pela Ordenadora de Despesas da Secretaria de
Assisténcia Social.

4.9. O credenciamento néo implica o direito & contratagdio, a qual se dard exclusivamente a critério da
Secretaria de Assisténcia Social, de acordo com as necessidades, as metas planejadas e programadas
pela Prefeitura Municipal de Fortim, bem como a disponibilidade financeira e or¢camentéria.

4.10. Os servigos, objeto deste contrato serdo executados no Municipio de Fortim, ou em outro local
determinado pela Secretaria de Assisténcia Social, em conformidade com as condigdes e prazos
estabelecidos neste Edital e seus anexos.

ubnca

5.0. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS E DA PROPOSTA

5.1. Os documentos necessérios & participagdo dos interessados no presente credenciamento serdio
entregues na sede da Comissdo Permanente de Licitag@o no horério e local constantes do pre&mbulo,
em envelope devidamente fechado e colado, rubricado no fecho, com etiqueta contendo o ndmero do
edital nome do profissional e cargo pretendido, conforme abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM
Edital n® 002/2022-SMAS
Nome:
CPF:
Cargo:

5.2. A proposta deverd ser formulada em 01 (uma) vig, contendo a identificagéo da pessoa fisica,
datada, assinada por seu representante legal;

5.2.1. Deverd conter ainda discriminag&o completa do item/cargo interessado, conforme especificagdes
e condigdes do Anexo li;

5.2.2. Deverd conter prego unitdrio de cada item (algarismo), devendo ser cotado em Real e com até
duas casas decimais apés a virgula (R$ 0,00).

6.0. CLASSIFICACAO APROVACAO DA PROPOSTA DE PRECOS E DE CREDENCIAMENTO

6.1. A Secretaria de Assisténcia Social através da Comisséo de Licitagdo poderd durante a andlise da
documentagdo e das propostas convocar os interessados para quaisquer esclarecimentos por ventura
necessdrios;

6.2. Ser&o consideradas as propostas classificadas, que preencham as condi¢ées fixadas neste
Chamamento Piblico.

6.3. A Comissdo Permanente de Licitagéo classificard as propostas, considerando os valores constantes
do Anexo |V deste Edital.

6.4. Apés andlise da documentagdo e com base no resultado a Comissdo emitird o parecer sobre a
viabilidade do Credenciamento;

6.5. A aprovagéo ou ndo da proposta de Credenciamento serd comunicada qos interessados no prazo
maximo de até 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de apresentagdo da proposta;

7. DA CONTRATACAO

7.1. A contratagéio dos credenciados para a prestacdo de servigos seré realizada de forma igualitéria

e isondmica, observado o disposto no item 4. <
7.2. Homologado o presente credenciamento, os contemplados serdo convocados parag, no prazo de 02
(dois) dias, assinar o Termo de Contrato, conforme minuta constante do Anexo i do presente Edital.

7.3. O conteddo do presente edital, dos anexos que o acompanham, bem como o pedido do
credenciamento, fard parte integrante do Contrato, independentemente de transcrigo.

7.4. O credenciado perderé todos os direitos se nédo atender ao chamado para a assinatura do Termo
de Contrato e retirada dos instrumentos contratuais.
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7.5. O contratado deverd manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condicdes exigidas neste edital para credenciamento.

8. DA REMUNERACAO DOS SERVICOS

8.1. A remuneragéio dos servicos se daré pelos valores unitarios estipulados na tabela ANEXO IV.

8.2. Nao estdo incluidos nos valores servicos de transporte, alimentagdo e outros, sendo de total
responsabilidade dos interessados o provimento desses servigos.

8.3. DAS ATRIBUICOES DOS PRESTADORES DE SERVICOS

8.3.1. Prestar servigos na especialidade de Servigos de Profissional de Nivel Superior para atuar no
PROGRAMA AMIGO DE VALOR/Projeto Jangada do Municipio de Fortim.
8.3.2. Atender integralmente todas as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA E PAGAMENTO

9.1. O pagamento serd efetuado, mensalmente, no més subsequente & prestacéo dos servigos
executados, até 15 (décimo quinto) dia il apés a apresentagdio do documento comprobatério do servigo
prestado e atestado a sua efetiva execucdo pela Secretaria de Assisténcia Social, através de depésito
em conta bancéria indicada pelo credenciado, observado o disposto no art. 5° e no inciso Il do § 4° do
art. 40 da Lei n°. 8.666/93.

9.2. A despesa serd empenhada e liquidada na Dotagéio Orgamentéria descrita no quadro abaixo, os
recursos serdo de Transferéncia de Recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — FMDCA e/ou ainda Recursos Ordindrios.

UNIDADE ADMINISTRATIVA DOTACAO ORCAMENTARIA E"ED':E:‘:;D E
Q’:‘S‘ZA“ Projetos  Desenvolvidos  pelo 0902.08.243.0008.1.022 3.3.90.36.00

9.3. A Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, através de servidor indicado, fard o
controle e a fiscalizagdo dos servigos prestados pelo contratado.

10.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DO DESCREDENCIAMENTO

10.1. Pela inexecucdo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantidas a prévia defesa, a
Administragéo poderd aplicar & CONTRATADA, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da LICITANTE VENCEDORA em
assinar o cinco dentro do prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data da notificagdo feita pela
CONTRATANTE

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato, por dia de
atraso na entrega do objeto contratual, até o limite de 30 (trinta) dias;

b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato e resciséio do
pacto, a critério da Secretaria licitante, em caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na entrega dos
produtos.

b.4) O valor da multa referida nestas cldusulas serd descontado “ex-officio” da CONTRATADA,
mediante subtragdio a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que mantenha junto &
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM, independente de notificagdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial;

c) Suspensdo tempordria do direito de participar de licitagéo e impedimento de contratar com a
Administragdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

d) Declaragéio de inidoneidade para licitar ou contratar com a AdministragGo Publica, enquanto
pendurarem os motivos determinantes da punicGo ou até que a CONTRATANTE promova sua
reabilitagdo.

10.2. As sangdes previstas nos itens antecedentes serdo aplicadas pela autoridade competente,
assegurados ao Contratado ou ao Adjudicatério, o contraditério e ampla defesaq, nos seguintes prazos
e condigdes:
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a) de 05 (cinco) dias Gteis nos casos de adverténcia e de suspensdo; e, de 10(dez) dias Gteis da abertura
de vista do processo, no caso de declaragéo de inidoneidade para licitar com o Municipio de Fortim.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Fica assegurado & Prefeitura Municipal de Fortim, através da Secretaria de Assisténcia Social, o
direito de proceder andlises e outras diligéncias, a qualquer tempo, na extensdo necessdria, a fim de
esclarecer possiveis dividas a respeito de quaisquer dos elementos apresentados no transcurso do
processo.

11.2. Os interessados sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informag¢des e dos
documentos apresentados em qualquer fase do credenciamento.

11.3. A autoridade competente poderd revogar o credenciomento por razdes de interesse pUblico
decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anulé-la por ilegalidade de oficio ou por provocagGo de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que disso ocorra qualquer direito de indenizagéio ou
ressarcimento de qualquer natureza ao interessado.

11.4. A Prefeitura Municipal de Fortim poderd, a qualquer tempo e na forma da lei, realizar novos
credenciamentos, através da divulgagéo de nova convocagdo.

11.5. As informagdes e esclarecimentos necessérios ao perfeito conhecimento do objeto deste
credenciamento ser&o prestados a Secretaria de Assisténcia Social e/ou Comisséo Permanente de
Licitago.

11.6. Dos atos praticados seré gerada ata, na qual estardo registrados todos os autos dos
procedimentos e as ocorréncias relevantes, que ficara disponivel para consulta no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Fortim/CE.

12. DO FORO

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Fortim, eleito para dirimir qualquer controvérsia néo resolvida
entre as partes.

Fortim/CE, 04 de Abril de 2022.

Prslttlocbie L o Lomn

Aurelita Martins da Silva' Lima
Presidente da Comisséo Permanente de Licitagdo
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) ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO PARA CREDENCIAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM/CE
ASSUNTO: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR, PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS NO PROJETO JANGADA: GARANTINDO ACESSO A CIDADANIA E A
PROTECAO INTEGRAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA DO PROGRAMA AMIGO DE VALOR; JUNTO
A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE FORTIM - CE.

Prezados Senhores,

Pelo presente, atendendo ao Edital de Credenciamento n°. __/___, oferego aos usudrios
do Municipio de Fortim/CE, Contratacéo de Servigos de Profissional de nivel médio e superior visando
sua CONTRATACAO DE PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR (MUSICO OU MUSICOTERAPEUTA OU
ARTETERAPEUTA OU PSICOLOGO; TERAPEUTA OCUPACIONAL OU FISIOTERAPEUTA OU
PSICOMOTRICISTA  E PSICOPEDAGOGO(A) OU NEUROPSICOPEDAGOGO(A)), PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS NO PROGRAMA AMIGO DE VALOR do Municipio de Fortim/CE, conforme
abaixo descritos. O proponente deverd colocar o prego apenas nos servigos prestados (ANEXO I} por
Pessoa Fisica, deixando os demais em branco.

Declaro que os servigos serdo realizados no estabelecimento indicado pela Secretaria de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania.

Declaro, ainda, total concordéncia com as condi¢des estabelecidas no edital de

credenciamenton® ___/ € seus anexos.

Nome:

Enderego: N°
Bairro: Cidade: UF: CEP:

RG:__ - Orgéo Emissor: Data de Emissédo: / /
CPF:

Banco Agencia: Conta:

Fone:( ) e-mail:

Declaro que as informagdes acima séo verdadeiras e que qualquer alterag¢do dos dados serdo
comunicados & Prefeitura Municipal de Fortim, durante o periodo de validade do Credenciamento.

Obs.: Todas as informagdes constantes nesse formuldrio devem ser OBRIGATORIAMENTE preenchidas,
com letras legiveis.

Cidade = (UF), de de 20 .

Identificagdo e Assinatura

Prefeitura Municipal de Fortim/CE - Vila da Paz, Bloco D, n° 40 — Centro — Fortim/CE
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ANEXO |l = TABELA DE INDICACAO DO SERVICO A SER PRESTADO e
CREDENCIAMENTO N° /
- DESCRIGAO DOS QrDe. | CARGA | PERiopO | YALOR e
SERVICOS : HORARIA MESES
¢ (RS) (RS)
10
* Preencher conforme tabela do anexo IV com a descrigdo de acordo com o indicado.
Identificacdo e Assinatura

Prefeitura Municipal de Fortim/CE ~ Vila da Paz, Bloco D, n° 40 ~ Centro — Fortim/CE
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ANEXO Iil - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N°

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE S| A PREFEITURA MUNICIPAL
DE FORTIM, ATRAVES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA, E A PESSOA FiSICA,
» PARA O FIM QUE A SEGUIR

DECLARAM:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM, pessoa juridica de direito pUblico interno, através da
Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania; com sede & Avenida Joaquim Criséstomo,
n® 1174 — Centro — Fortim/CE, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 14.657.813/0001-63, neste ato

representado pela respectiva Secretéria, a Sra. , doravante denominado de
CONTRATANTE e, do outro lado, o(a) Sr.(a) , residente e domiciliada
na Cidade , & Rua n°® - , portador(a)
do CPF n° e RGn°. , ao fim assinado, doravante denominada

de CONTRATADA, de acordo com o Edital de CREDENCIAMENTO N° _/ , em
conformidade com o que preceitua a Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragdes posteriores, sujeitando-se os contratantes as suas normas e as cléusulas e condigdes a
seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1-  Fundamenta-se este contrato no CREDENCIAMENTO ___ / , na lei municipal N°
662/2017 e na Lei Federal n° 8.666 /93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores
e Termo de Referéncia do Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1- Constitui objeto da presente contratagéio DE PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR, PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS NO PROJETO JANGADA: GARANTINDO ACESSO A CIDADANIA E
A PROTESZAO INTEGRAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA DO PROGRAMA AMIGO DE VALOR;

JUNTO A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE
FORTIM — CE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1- A CONTRATANTE pagard @ CONTRATADA pela execucdo do objeto deste contrato o valor
mensal de R$ ( ), perfazendo o valor global de R$
( ).

3.2- O Contratante ressarciré ao contratado os valores de despesas realizadas em viagens ou
missSes oficiais de interesse do municipio no valor didrio previsto em Lei Municipal, autorizados
pelo gestor financeiro, e pagos mediante recibo, pela tesouraria anterior o data da viagem.

CLAUSULA QUARTA - DA DURACAO DO CONTRATO

4.1- O contrato terd um prazo de vigéncia a partir da data da assinatura do mesmo até 31 de
Dezembro de 2022, podendo ser prorrogado de conformidade com o Art. 57, Inciso Il da Lei no
8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DA FONTE DE RECURSOS

5.1- As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta da Dotagdo Orgamentéria n°:
Elemento de Despesa n°: - As despesas com a prestacdo
dos servigos serdo custeadas com recursos de Transferéncia de Recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA e/ou ainda Recursos Ordindrios.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO
6.1- N&o haverd reajuste de pregos, podendo ocorrer reviséo dos mesmos na hipétese de
ocorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis durante a

Prefeitura Municipal de Fortim/CE ~ Vila da Paz, Bloco D, n° 40 — Centro ~ Fortim/CE
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gest&o contratual, cabendo ao contratante, justificadamente, aceitar ou n&o, aplicando-se a TILP-  Rlbnca
Taxa de Juros de Longo Prazo ou outro indice em vigor, caso essa seja extinta.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

7.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condig¢des contratuais, acréscimos ou
supressdes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 1°, art. 65, da Lei n° 8.666/93 e
SUAS alteragdes posteriores.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO E DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1- Os servicos, objeto deste contrato serdo executados no Municipio de Fortim, ou em outro local
determinado pela Secretaria de Assisténcia Social, em conformidade com as condi¢bes e prazos
estabelecidos neste Edital e seus anexos.

8.2- O pagamento serd efetuado, mensalmente, no més subsequente & prestag@o dos servigos
executados, até 15° (décimo quinto) dia Gtil apéds a apresentagdo do documento comprobatério
do servigo prestado e atestado a sua efetiva execugdio pela Secretaria de Assisténcia Social,
através de depésito em conta bancéria indicada pelo credenciado, observado o disposto no art.
5° e no inciso Il do § 4° do art. 40 da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1- A Contratante se obriga a proporcionar & Contratada todas as condi¢des necessdrias ao
pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes da presente Licitacéio e seus anexos, consoante
estabelece a Lei n2 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

9.2- Fiscalizar e acompanhar os servicos do objeto contratual.

9.3- Comunicar & CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com o objeto,
diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas.

9.4- Providenciar os pagamentos & CONTRATADA, & vista das Notas Fiscais/Faturas/recibos e
devidamente atestados, pelo setor competente.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1- Executar o objeto contratual de conformidade com as condicdes e prazos estabelecidos
neste Edital e seus anexos.

10.2- Manter, durante toda a execugéio do contrato, em compatibilidade com as obrigag¢des
assumidas, todas as condigdes de habilitagéio exigidas no processo licitatério.

10.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados, substituindo-os nos casos de impedimentos
fortuitos de maneira que ndo se prejudiquem o bom andamento e a boa prestacdo dos servigos.
10.4- Facilitar a agdo da Fiscalizag@o na inspe¢do dos servigos, prestando, prontamente os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE.

10.5- Providenciar a imediata correcéo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela
Contratante.

10.6- Arcar com eventuais prejuizos causados @ CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados ou prepostos envolvidos na
execugdo do contrato, inclusive respondendo pecuniariamente.

10.7- Aceitar nas mesmas condigBes contratuais os acréscimos e supressdes até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1- Pela inexecugdo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantidas a prévia defesa, a
Administra¢do poderé aplicar & CONTRATADA, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da LICITANTE VENCEDORA
em assinar o contrato dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data da notificagdo
feita pela CONTRATANTE

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato, por dia
de atraso na entrega do objeto contratual, até o limite de 30 (trinta) dias;

b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato e
rescisdio do pacto, a critério da Secretaria licitante, em caso de atraso superior a 30 (trinta) dias
na entrega dos produtos.

Prefeitura Municipal de Fortim/CE - Vila da Paz, Bloco D, n° 40 — Centro — Fortim/CE
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b.4) O valor da multa referida nestas clausulas seré descontado “ex-officio” da CONTRATADA,
mediante subtragéo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que mantenha
junto & PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM, independente de notificagGo ou interpelagdo judicial
ou extrajudicial;

c) Suspensdo tempordria do direito de participar de licitagéo e impedimento de contratar com a
Administragdo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragd@o Publica, enquanto
pendurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que a CONTRATANTE promova sua
reabilita¢do.

11.2- As sangdes previstas nos itens antecedentes serdo aplicadas pela autoridade competente,
assegurados ao Contratado ou ao Adjudicatdrio, o contraditério e ampla defesa, nos seguintes
prazos e condi¢des:

a) de 05 (cinco) dias Gteis nos casos de adverténcia e de suspensdo; e, de 10(dez) dias Uteis da
abertura de vista do processo, no caso de declaragéo de inidoneidade para licitar com o
Municipio de Fortim.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESCISOES CONTRATUAIS

12.1- A rescis@o contratual poderd ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos
I'a Xil do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93;

b) Amigdvel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da
Administragéo;

¢) Em caso de rescis&o prevista nos incisos Xll e XVIi do art. 78 da Lei n® 8.666/93, sem que haja
culpa do CONTRATADO, serd esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando
os houver sofrido;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1- A publicagdo do presente Contrato é de responsabilidade do CONTRATANTE e deverd ser
efetivada por extrato, no érgéo de imprensa oficial Municipal, como condi¢do indispensavel para
sua eficacia, nos termos do parégrafo Gnico do art. 61 da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1- Declaramas partes que este Contrato corresponde & manifestagéo final, completa e
exclusiva, do acordo entre elas celebrado;

14.2- Obrigagdio do contratado de manter, durante toda a execugdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigages por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagé@o e
qualificagdio exigidas na licitagdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1- Fica eleito o foro da Comarca de Fortim, Estado do Ceard, para dirimir toda e qualquer
controvérsia oriunda do presente edital, que ndo possa ser resolvida pela via administrativa,
renunciando-se, desde &, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acertados as partes, firmam o presente instrumento contratual em 02 (duas) vias
para que possa produzir os efeitos legais.
Fortim (CE), de de 20__.

CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
01. 02.
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF

ubrica
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ANEXO IV - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR,
PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NO PROJETO JANGADA: GARANTINDO ACESSO A
CIDADANIA E A PROTECAO INTEGRAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA DO PROGRAMA
AMIGO DE VALOR; JUNTO A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
CIDADANIA DO MUNICIPIO DE FORTIM - CE.

2. UNIDADE ADMINISTRATIVA
2.1. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA.

3. JUSTIFICATIVA

CONSIDERANDO o inicio da execucdo do Projeto Jangada a ser desenvolvido com criangas e
adolescentes com deficiéncia, matriculadas na rede de ensino publico sediada no municipio de
Fortim e tendo a necessidade de equipe multiprofissional (Formagdo em PIC's - Misico ou
Musicoterapeuta ou Arteterapeuta ou Psicélogo; Terapeuta Ocupacional ou Fisioterapeuta ou
Psicomotricista e Psicopedagogo(a) ou Neuropsicopedagogo(a)), aliada a necessidade de suprir
a caréncia desses profissionais ao projeto Jangada;

CONSIDERANDO os argumentos eéxpostos e a situagdio excepcional de interesse publico
declarada pelo ato de justificag@o para contratagéo por prazo determinado (Lei Municipal n°
662/2017);

CONSIDERANDO que o Municipio de Fortim, através da Secretaria de Assisténcia Social,
necessita envidar esforgos para melhorar o atendimento e abrangéncia dos servigos sociais para
tanto, hé a necessidade da contratagdo tempordria para preenchimento das vagas citadas para
o referido projeto através da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Fortim/CE, uma
vez que a Administragdo ndo dispde de quadro técnico para prestar servico especifico na
modalidade apresentada pelo servico, cumprindo os principios e diretrizes do referido Programq;

CONSIDERANDO que os entes publicos nos Gltimos anos, sobretudo os municipios, vém adotando
uma modalidade de inexigibilidade de licitag&o, conhecida como Credenciamento Piblico para
suplementar o atendimento assistencial da rede publica;

CONSIDERANDO que o Tribunal de Contas da Unido — TCU, através da Deciséo 656/1995,
posicionou-se favoravel, com fundamento no Art.25 da Lei 8.666/93, desde que respeitados os
principios da administragéio piblica, assim como elencou alguns requisitos imprescindiveis para a
efetivagéo do credenciamento;

4. OBJETIVOS

4.1. Serdo credenciadas pessoas fisicas para realizar atividades de Nivel Superior (Formagdo
em PIC’s - MUsico ou Musicoterapeuta ou Arteterapeuta ou Psicélogo; Terapeuta Ocupacional ou
Fisioterapeuta ou Psicomotricista e Psicopedagogo(a) ou Neuropsicopedagogo(a)), necessitando
de comprovagéo de capacidade técnica na dreq, para realizar atividades a domicilio e
atividades intersetoriais nos estabelecimentos da rede de servicos basicos, sobretudo nas escolas,
na promogdo do desenvolvimento integral de criangas e adolescentes para diminuir as barreiras
no acesso & educagéo.

4.2. A prestagdo de servigo a domicilio e nas unidades da Rede de Servicos Basicos dos
profissionais serdo desenvolvidas na Secretaria de Assisténcia Social e, terdo seus valores
estabelecidos nesta contratagéo, condizentes com os pregos praticados no mercado e compativeis
com o os constantes no edital do municipio de Fortim.

rnca

Prefeitura Municipal de Fortim/CE - Vila da Paz, Bloco D, n° 40 - Centro — Fortim/CE

#=7 CEP: 62.815-000 - Qfone: (88) 3413-1053 @mail: licitacaofortim@outlook.com

£ Site: fortim.ce.gov.br — CNPJ: 35.050.756,/0001-20 — CGF: 06.920.639-2

o)

oyH¢Y



y j .
GOVERNQO MUNICIPAL DE 0 DE
G.;‘at‘ ‘/O/
- \ »
<@y 5
L\ A n B WAL 3 Fis

brica
5. Motivagéo:

5.1. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania é o érgdo responsdvel
pela politica de promogéo, de protecdo, de defesa e de atendimento dos direitos das criangas
e dos adolescentes ao qual o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente estd
vinculado e é responsével pela sua administracéo, de acordo com o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), responsavel por deliberar sobre a aplica¢do do
recursos, estabelecer critérios e diretrizes. A contratagéio dos profissionais para execucdo das
atividades do Projeto Jangada estd em consondncia com as Resolugdes do CMDCA N° 12/2019
que priorizou o financiamento aos projetos que versem sobreo apoio a programas, projetos e
agdes de prevengdo, garantia e protegdo especial da crianca e do adolescente com seus direitos
ameagados ou violados, consideradas as condigdes de pessoas com deficiéncia. Na viséo do
CMDCA os trés principais problemas que afetam as criancas e adolescentes do municipio séo: a
motivac&o para o ndo acesso a escola (a percepgdo da familia quanto & prépria deficiéncia e
ao direito & educagdo); o atendimento incluso de criangas e adolescentes com deficiéncia nas
escolas; e a falta de politica publica especifica para pessoas com deficiéncia. Diante do exposto,
torna — se necessario a criagdo de servigo a domicilio, integrado a Rede de Servigo Bdsico.

oyHd>

5.2. Contrato por tempo determinado — considerando-se as caracteristicas do Programa e
Servigos, as contratagdes poderdo ser realizadas observando-se o principio da ampla divulgagdo
e de critérios técnicos definidos objetivamente. A divulgagdo do chamamento publico para
preenchimento dessas vagas poderd ser publicado em didrio oficial do municipio e /ou ainda em
sitio da prépria Prefeitura. Na divulgagéo especificar: A categoria (drea de atuagdo); A que as
vagas se destinam e a quantidade de vagas;

5.3. Atividades a serem desenvolvidas (realizagdo de sessdes de Praticos Integrativas e
Complementares — arteterapia e /ou musicoterapia, realizagéio de sessdes de terapia ocupacional
,atendimento psicopedagégico nas 4 ( quatro) escolas municipais, articulagdo e integragdo com
os profissionais da rede intersetorial; contribuir para realizagdo de cursos, de grupos de estudos
e aperfeicoamento dos funciondrios da rede intersetorial; elaborar plano de atendimento e
relatério de desenvolvimento do aluno e indiretamente a familia).

5.4. Requisitos para a selecdo (formacéo académica, experiéncia profissional, disponibilidade
para viagens); Documentagdo obrigatéria; Valor do contrato. Prazo (especificar o prazo do
contrato até 31 de dezembro de 2022, podendo ser renovado por mais 12 meses, caso seja do
interesse de ambas as partes). Publicagcdo, cumprimento de prazos, classificagéo dos selecionados
e contratagdo.

5.5. A Rede Municipal de Assisténcia Social ndo apresenta condicdes para a realizagdo dos
servicos pelo quadro préprio e necessita dos servicos desses profissionais. J& que na falta do
credenciamento n&o haverd profissionais suficientes para atender a demanda de usudrios e
servigos.

6. DOTACAO ORCAMENTARIA, ELEMENTO DE DESPESAS E FONTE DE RECURSO

6.1. Dotagdes orgamentdrias n® 0902.08.243.0008.1.022 — Apoio a projetos desenvolvidos pelo
FMDCA.

6.2. Elemento de despesa 3.3.90.36.00.

7. DA VIGENCIA E DA VALIDADE <
7.1. O prazo para execucdo dos servigos serd da assinatura do termo contratual até 31 de
Dezembro de 2022, podendo ser prorrogdvel por mais 12 meses, ndo ultrapassando os 24
meses.

8. DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

8.1. O cancelamento da contratagd@io poderéd ser efetuado mediante requerimento de qualquer
dos interessados, formalizando com antecedéncia minima de 02(dois) meses, sem prejuizo dos
atendimentos j& designados para o credenciamento na data do pedido.
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9. DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento seré efetuado, mensalmente, no més subsequente & prestagéo dos servigos
executados, até 15° (décimo quinto) dia Util apés a apresentagdo do documento comprobatério
do servigo prestado e atestado a sua efetiva execugéo pela Secretaria de Assisténcia Social,
através de depésito em conta bancéria indicada pelo credenciado, observado o disposto no art.
5° e no inciso Il do § 4° do art. 40 da Lei n°. 8.666/93.

10. DOS VALORES FIXADOS

10.1. Os pregos praticados nesta contratagdo s&o condizentes com os pregos praticados no
mercado e compativeis com o os constantes do edital do Gltimo concurso publico realizado no
municipio e ainda nas Ultimas selegdes ocorrias para profissionais da Secretaria de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania, detalhado no Anexo | deste termo de referéncia.

11. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
11.1. Conforme cléusula nona da Minuta do contrato, mencionada nesse Termo de Referéncia.

12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Conforme cléusula décima da Minuta do contrato, mencionada nesse Termo de Referéncia.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1. Conforme cldusula décima primeira da Minuta do contrato, mencionada nesse Termo de
Referéncia.

14. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CREDENCIAMENTO

14.1. Os interessados no credenciamento dever&o protocolar junto & Comisséo Permanente de
Licitagdo, no endereco e prazos fixados no predmbulo do edital, o requerimento, devidamente
preenchido com clareza, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, apresentado em 01 (uma) viq,
acompanhado de toda a documentagéo necessdria, em original ou em cépia autenticada em
cartério competente.

14.2. O interessado deverd instruir o requerimento com os seguintes documentos para
habilitagdo:

14.2.1. PARA NIVEL SUPERIOR:
a) Comprovante de Registro na Entidade Profissional da Classe, através da apresentacdo da
Carteira de Identidade Profissional, ou outro documento equivalente;

b) Comprovante de Inscricdo no Cadastro da Pessoa Fisica (CPF);

¢) Documento Oficial com foto;

d) Diploma de conclusdo de curso;

e) Cépia de comprovante de enderego, emitido nos Ultimos 60 (sessenta) dias da apresentagdo
dos documentos;

f) Curriculo profissional.

g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;
h) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

i) Prova de regularidade quanto aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB e quanto & Divida Ativa da UniGo administrada pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional — PGFN (Certiddo Conjunta Negativa);

i) Prova de situagdo regular perante a Justica do Trabalho, através da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme Lei 12.440/2011;

k) Anexo | — Formulario de Inscri¢do para Credenciamento;

1) Anexo Il — Tabela de indicagéo do servico a ser prestado;

Toda a documentagdo deverd ser entregue através de originais ou cépia autenticada em cartdrio.
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15. DO CRITERIO PARA A SELECAO

ICa

15.1. A Comisséo deverd adotar para efeito de classificagdio, os seguintes critérios para selegéo
dos interessados, visando obter o melhor perfil técnico e profissional, conforme tabela abaixo:

b) Para nivel superior:

Formagdo Académica e Pontos por Maximo de Maximo
Participagdo em cursos certificado Certificados de Pontos
Doutorado, Mestrado 7,0 1 7,0
Especializagéo 6,0 1 6,0
Cursos acima de 80 horas 2,0 2 4,0
Cursos acima de 40 horas até 80 horas 1,0 3 3,0
Cursos até 40 horas 1,0 2 2,0
Congressos, Conferéncias e Simpésios com carga 1,0 2 2,0
hordria minima de 8 horas
Voluntariado 1,0 1 1,0
Pontuagdo Total 25,0
Experiéncia profissional Pontos Maximo de Maximo
Anos de pontos
Exercicio profissional na drea para a qual | 5,0 por ano 15 75 (setenta
concorre completo e cinco)
Pontuagdo total 75,0

15.2. A ComissGo de Licitagdo, na avaliagdo da documentagdo e selegdo dos candidatos,
OBSERVARA:

15.2.1. A pontuagéo final dos candidatos consistird no somatério de pontos alcan¢ados, conforme
tabela acima.

15.2.2. Os candidatos classificados seréio convocados obedecendo & ordem de classificagdo,
iniciando-se pela mais alta pontuagdo.

15.2.3. Na classificagdo final, entre candidatos com igual pontuagdo, serdo fatores de desempate:

a) Maior pontuag&o na experiéncia profissional;
b) Maior pontuagéo na andlise dos titulos;
¢) Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

15.2.4. Comporéd o cadastro de reserva tantos profissionais quantos forem habilitados para o
certame, devendo ser obedecida a classificagdo final para os casos de chamamento, observados
os critérios fixados no presente edital.

15.2.5. Para comprovagdo da realizagdo dos cursos, o candidato deverd apresentar cdpia dos
certificados dos mesmos. A falta de sua apresentagdo tornard impossivel a contagem dos pontos.
15.2.6. Serd levado em consideracéo para fins de ordem de classificagdo, os candidatos
classificados iniciando-se pela mais alta pontuagio em cada dig, iniciando e findando a
classificagéo diariamente, nos hordrios estabelecidos neste edital, a partir da data de abertura,
até que se preencham todas as vagas abertas no presente chamamento.

15.2.7. Para efeito de ordem de classificagdo no cadastro reserva, teréo preferéncia aqueles
com maior pontuagdio por ordem de data de credenciamento.

15.2.8. Os candidatos que ndo obtiverem pelo menos 50% (cinquenta por cento) da pontuagéio
prevista no item 15.1, seréo considerados desclassificados.

15.2.9. Os pedidos de credenciamento e documentagdes entregues fora do horério estabelecido
no edital ser&o recebidos, porém abertos no dia seguinte, sendo considerada esta data para
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efeito de ordem de classificagéo, e caso ocorra, do dia seguinte n&o ser dia Util seré considerado Rdbncg
o dia (til imediatamente posterior.

15.3. DOS REQUISITOS:

Musico Ou Musicoterapeuta Ou Mdsico - Nivel Superior completo na érea de
Arteterapeuta mdsica.
Ou Psicélogo. Musicoterapeuta/  Arteterapia -  Nivel

Superior em qualquer drea de conhecimento
com  Curso de Especializaggo em
Musicoterapia ou Arteterapia.

Psicdlogo — Bacharel em Psicologia, com

registro profissional ativo no CRP — CE.
Terapeuta Ocupacional Ou Fisioterapeuta | Terapeuta Ocupacional — Bacharel em
Ou Psicomotricista Terapia Ocupacional, com registro profissional

ativo no CREFITO — CE.

Fisioterapeuta - Bacharel em Fisioterapia, com
registro profissional ativo no CREFITO — CE.

Psicomotricista - Bacharel em
Psicomotricidade ou profissional com nivel
superior, na érea da sadde ou educagdo, com
Curso de Especializagéo em Psicomotricidade,
com registro profissional ativo no CREFITO —

CE.

Psicopedagogo Ou Neuropsicopedagogo Psicopedagogo - Licenciatura plena em
pedagogia com Curso de Especializagéo em
Psicopedagogia.

Neuropsicopedagogo - Licenciatura plena em
pedagogia, com Curso de Especializagdo em
Neuropsicopedagogia concluido ou cursando.

15.3.1. PARA O PROCESSO SELETIVO:

Selegéio: (prazo em aberto — 05 dias Oteis)

15.3.1.1. A selegdio publica serd realizada pela comisséo especial, composta por 3 (trés)
membros, compreendendo duas fases:

a. Andlise curricular, de cardter classificatério;

b. Entrevista, de caréter classificatério e eliminatério.

15.3.2. Da andlise curricular (prazo — 03 dias Uteis)

3.2.1. Os documentos comprobatérios do curriculo deverdo ser entregues no ato da inscri¢do. A

falta de algum documento implicard na desconsideragcdo da qualificagéio indicada e néo
comprovada.

3.2.2. Na andlise curricular, seré atribuida nota de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos ao

candidato de acordo com os critérios previstos no item 15.

3.2.3. N&o serd aceita a entrega dos documentos apds o prazo estabelecido no edital. &
15.3.3. Entrevista (prazo — 02 dias Gteis)

15.3.3.1. A pontuagéo atribuida na entrevista seré feita objetivamente, obedecendo a seguinte
tabela de pontuagéo:
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Aspectos a serem avaliados Pontos
Habilidade em desenvolver solugdes especificas das fungdes 5
pretendidas
Objetividade no pensamento e expresséo 3
Aspiragdes/motivagéio para o cargo em questdo 1
Postura profissional 1
Total 10

15.3.3.2. Na entrevista seré atribuida nota de O (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos ao candidato;

15.3.3.3. A entrevista serd de cardter classificatério e eliminatério.

15.3.3.4. Serd desclassificado o candidato que n&o atingir pontuagéo minima de 04 (quatros)

pontos.
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ANEXO | - TABELA COM ATRIBUICOES, VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO “
PROFISSIONAL GAROA | YMOR
ITEM UNIDADE / ATRIBUICOES VAGAS | HORARIA | MENSAL
SEMANAL (R$)
1 Musico Ou | ¢ Midsico:
Musicoterapeuta Desenvolver atividades musicais capazes o1 40h R$

Ou Areterapeuta
Ou Psicélogo.

de propiciar a aprendizagem musical, 3.300,00

conforme a necessidade do contexto de
atuagao;
Utilizar metodologias de ensino musical
que promovam o desenvolvimento e a
sensibilidade artistica nos educandos de
multiplos contextos e espagos culturais;
Identificar, manipular e articular os
componentes basicos da linguagem
.l sonora (sons, ritmos, gestos, texturas,
expressdes e outros elementos)
demonstrando sensibilidade e capacidade
pedagogica;
Ser capaz de promover a
interdisciplinaridade, de forma a
contemplar o conhecimento aplicado as
tematicas  sociais  transversais do
curriculo escolar;
Ter consciéncia critica do seu papel social
e politico, sendo capaz de intervir
efetivamente nas atividades artisticas
contemporaneas, interagindo com as
novas tecnologias da informagio;
Conhecer e compreender a realidade em
‘ que esta inserido, a ponto de conhecer as
causas provadoras dos problemas por
ele(a) vividos, sendo capaz de interferir
decisivamente no  processo  de
transformacao social;
Promover a integragdo entre a pratica
pedagogica e as priticas interpretativas;
Elaborar roteiros e instrugdes para
realizacao de projetos artisticos;
Estar preparado para a atividade docente,
atuando em diferentes espagos culturais. -
Contribuir para realizagio de cursos, de
grupos de estudos e aperfeicoamento dos
funciondrios da rede intersetorial;
Elaborar o Plano Individual de
atendimento de cada estudante;
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Elaborar parecer e relatério de
desenvolvimento do estudante;

Atuar como formadores nos cursos de
formagio continuada para professores e
profissionais da rede intersetorial;
Manter sigilo e usar a ética profissional.
Participar de reunides, encontros de
formagdo, eventos sempre que forem
convocados  pela  Secretaria  de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania.

* Musicoterapeuta:

Preparar ambiente terapéutico; estimular

expressdo sonoro-musical;

Introduzir  formas  alternativas  de
ﬂ comunicagdo; Mediar producdo

instrumental, vocal e corporal; Operar

instrumentos e equipamentos de trabalho;
Identificar repertério musical;
Avdliar reagdes a estimulos sonoro-
musicais; Selecionar equipamentos
musicais;
Contribuir para realizagdo de cursos, de
grupos de estudos e aperfeicoamento dos
funciondrios da rede intersetorial;
Elaborar o  Plano Individual de
atendimento de cada estudante e
contribuir com a elaboracdo do plano
individual de atendimento educacional
especializado;
Elaborar parecer e relatério de
desenvolvimento do estudante; |
Atuar como formadores nos cursos de
formag@o continuada para professores e
profissionais da rede intersetorial;
Manter sigilo e usar a ética profissional.
Participar de reunides, encontros de
formagGo, eventos sempre que forem
convocados pela Secretaria de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania.

® Arteterapeuta:
Promover, prevenir, desenvolver, tratar e -
recuperar o individuo que necessite de
cuidados mentais,  sensoperceptivos, \
cognitivos, emocionais e/ou sociais,
visando ampliar seu desempenho em todo
contexto biopsicossocial na vida cotidianag;
Capacitar  com instrumento tedrico,
prdtico, multidisciplinar e transdisciplinar,
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uma prdtica profildtica e terapéutica
centrada na arte, integrando as
abordagens: clinica, escolar, cultural e
social;

Embasar a atuagdo terapéutica em
conhecimentos, sentimentos e habilidades
que focalizem a realizagéo plena do ser
humano qualquer que seja o nivel de
desenvolvimento em que se encontre;
Descobrir  novas potencialidades e
habilidades; Resgatar o autoestima, para
que as pessoas possam compartilhar
experiéncias, sentindo-se parte de um
grupo;

Estimular o adesdo as atividades
terapéuticas e socializadoras;

Orientar as familias;

Elaborar o Plano Individual de
atendimento de cada estudante e
contribuir com a elaborag@o do plano
individual de atendimento educacional
especializado;

Elaborar parecer e relatério de
desenvolvimento do estudante;

Atuar como formadores nos cursos de
formag&o continuada para professores e
profissionais da rede intersetorial;
Manter sigilo e usar a ética profissional;
Participar de reunides, encontros de
formagdo, eventos sempre que forem
convocados pela Secretaria de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania.

q e Psicélogo:

Redliza  avaliaggo e diagnéstico
psicolégicos de entrevistas, observagéo,
testes e dinGmica de grupo, com vistas &
prevencdo e tratamento de problemas
psiquicos;

Realiza  atendimento psicoterapéutico
individual ou em grupo, adequado as
diversas faixas etdrias;

Realiza atendimento a criangas  com
problemas emocionais, psicomotores e
psicopedagdgico;

Desenvolve, com os participantes do
trabalho escolar (principalmente pais e
alunos), atividades visando a prevenir,
identificar e  resolver problemas

psicossociais que possam bloquear, na
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potencialidades, a auto-realizagdo e o
exercicio da cidadania consciente. R
Diagnostica as dificuldades dos alunos
dentro do sistema educacional e
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encaminha, aos servicos de atendimento
da comunidade, aqueles que requeiram
diagnéstico e tratamento de problemas
psicolégicos especificos, cuja natureza
transceda a possibilidade de solugéio na
escola, buscando sempre o atuagdo
infegrada entre escola e a comunidade;
Atua junto & equipe multiprofissionais no
sentido de leva-las a identificar e
compreender os fatores emocionais que
intervém na sadde geral do individuo;
q Participa dos planejamentos e realiza
atividades culturais, terapéuticas e de
lazer com o objetivo de propiciar a
educagdo inclusiva nos diversos espagos,
para além da prépria escola e domicilio;
Desenvolve trabalhos com educadores e
alunos, visando a explicitagdo e a
superagdo de entraves institucionais ao
funcionamento produtivo das equipes e ao
crescimento individual de seus integrantes;
Supervisiona, orienta e executa trabalhos
na drea de Psicologia Educacional;
Eloborar parecer e relatério de
desenvolvimento do estudante;
Atuar como formadores nos cursos de
formagdo continuada para professores e
profissionais da rede intersetorial;
q Manter sigilo e usar a ética profissional.
Participar de reunides, encontros de
formagdo, eventos sempre que forem
convocados pela Secretaria de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania.

2 | Terapeuta e Terapeuta Ocupacional:
Ocupacional  ou Eloborar e desenvolver atividades no 01 30h R$
Fisioterapeuta ou domicilio para alunos com deficiéncia, 3.300,00
Psicomotricista. oportunizando os mesmos a adquirirem
habilidades para comunicar e interagir em
casa e na vida independente; Q
Estimular as dreas: sensério motor, -~
perceptivo, cognitivo e afetivo, através de
metodologias e técnicas especificos,
favorecendo o desenvolvimento do
estudante;
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Realizar  avaliagdes de estudantes, Qs & L o
orientando o tratamento terapéutico = »)

ocupacional adequado a cada caso;
Elaborar parecer e relatério de bncs
desenvolvimento do estudante;

Elaborar o plano individual de
atendimento educacional especializado;
Participar de reunides com os demais
profissionais da equipe, quando for
convocado ou para estudos de caso;
Orientar e esclarecer as familias,
comunidade escolar e rede intersetorial
sobre o trabalho e atendimento a ser
realizado na instituicdo escolar e na
prépria familia, efetivando as respectivas
adaptagdes que se fizerem necessérias;
Realizar monitoramento em  escolas
publicas primando pela efetiva inclusdo
dos estudantes; Elaborar, organizar e
manter atualizados os documentos e
relatérios pertinentes ao seu trabalho;
Prestar atendimento aos estudantes de
acordo com as necessidades de cada um;
Manter sigilo e usar a ética profissional;
Orientar as familias esclarecendo
procedimentos e atitudes favordveis ao
desenvolvimento do estudante;

Contribuir para realizagéo de cursos, de
grupos de estudos e aperfeicoamento dos
funciondrios da rede intersetorial;

Atuar como formadores nos cursos de
formagées continuadas para professores e
profissionais da rede intersetorial;
Participar de reunides, encontros de
formagéo, eventos sempre que forem
convocados pela Secretaria de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania.

* Fisioterapeuta:
Avaliar o estado funcional do estudante, a
partir da identidade da patologia clinica
intercorrente, de exames laboratoriais e
de imagens, da anamnese funcional e
exame da cinesia, funcionalidade e
sinergismo das estruturas anatdmicas

envolvidas;

Elaborar o Diagnéstico Cinesiolégico

Funcional, planejar, organizar,

supervisionar, prescrever e avaliar os

projetos terapéuticos desenvolvidos nas T

criangas e adolescentes; Y
Estabelecer rotinas para a assisténcia ‘

fisioterapéutica, fazendo sempre as
adequagdes necessdrias;

Solicitar exames complementares para
acompanhamento da evolugéo do quadro
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funcional do estudante, sempre que
necessdrio e justificado;

Recorrer a outros profissionais de sadde nca
e/ou  solicitar  pareceres  técnicos
especializados, quando necessario;
Reformular o programa terapéutico
sempre que necessdrio;

Registrar no prontuédrio do estudante, as
prescri¢es fisioterapéuticas, sua
evolugdo, as intercorréncias e as condigdes
de alta da assisténcia fisioterapéutica;
Estimular o desenvolvimento
neuropsicomotor, aprimorando as
habilidades das criangas e adolescentes
com  deficiéncia indispensaveis ao
processo de alfabetizagdo (a
coordenagéo motora fing, equilibrio,
propriocepgdo e forga muscular);

‘ Desenvolver as potencialidades das

criangas e adolescentes com deficiéncia, a
fim de proporcionar-lhes uma melhoria do
bem estar fisico, psiquico, social e
educacional;

Proporcionar um tratamento reabilitador,
abordando-os em todos os seus aspectos,
ndo apenas o aspecto motor, mas também
0s aspectos sensoriais e emocionais e,
além disso, facilitar a inclusdo social da
pessoa com deficiéncia;

Instruir a familia e os profissionais da rede
de atendimento intersetorial sobre o
posicionamento adequado para
determinada deficiéncia fisica, assim como
orientd-los na selegdo e uso de
equipamentos, mobiliarios, dispositivos de
suporte, adaptagbes e facilitagéio dos
padrdes posturais, bem como condi¢des
de funcionalidade do aluno, tanto no
ambiente em sala de aula como em
atividades extraclasse, como passeios,
jogos recreacionais, enfim, em qualquer
atividade;

Contribuir para realizagéio de cursos, de
grupos de estudos e aperfeicoamento dos
funciondrios da rede intersetorial;

Atuar como formadores nos cursos de
formagdes continuadas para professores e
profissionais da rede intersetorial;
Participar de reunides, encontros de (
formagdo, eventos sempre que forem < \'\
convocados pela Secretaria de Assisténcia \ j
Social, Trabalho e Cidadania.

® Psicomotricidade:
Atuar nas dreas de educagdo, reeducacdo
e terapia psicomotora, utilizando recursos
para a prevengéo e o desenvolvimento;
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Participar de planejamento, elaboragdo,
programagdo, implementagéo, diregdo,
coordenagdo,  andlise, organizagdo,
avaliagdo de atividades clinicas e parecer
psicomotor em servico de assisténcia
escolar;

Prestar assessoria e consultoria no campo
da psicomotricidade;

Elaborar informes e pareceres técnico-
cientificos, relativos & psicomotricidade;
Contribuir para realizagéio de cursos, de
grupos de estudos e aperfeicoamento dos
funciondrios da rede intersetorial;

Atuar como formadores nos cursos de
formages continuadas para professores e
profissionais da rede intersetorial;
Participar de reunides, encontros de
formagGo, eventos sempre que forem
convocados pela Secretaria de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania.

Psicopedagogo(a)
Ou
Neuropsicopedago
go(a).

® Psicopedagogo Ou
Neuropsicopedagogo:
Intervencéo psicopedagégica/
neuropsicopedagégica, visando a solugdo
dos problemas de aprendizagem, com
enfoque o individuo ou a instituicdo de
ensino;
Realizagdo de diagnéstico e intervencéo
psicopedagégica/
neuropsicopedagégica, mediante
utilizagGo de instrumentos e técnicas da
Psicopedagogia/ Neuropsicopedagogia;
Avaliagdes psicopedagégicas/
neuropsicopedagdgicas;
Identificagdo  de  dificuldades de
aprendizagem;
Investigagdo de problemas de
assimilagéo;
Prevenir, diagnosticar e tratar problemas
e barreiras de aprendizagem;
Orientar professores e familias sobre os
recursos pedagdgicos e de acessibilidade
utilizados pelo aluno;
Atuar de forma colaborativa com o
professor da classe regular e da sala de
recurso multifuncional para a defini¢do de
estratégias pedagégicas que favoregcam
o acesso do aluno com deficiéncia ao
curriculo e a sua interagdo no grupo;
Estabelecer parcerias com as dreas
intersetoriais na elaborag¢do de
estratégias e na disponibilizagdo de
recursos de acessibilidade;
Atender em domicilio, unidades de saude
ou hospitalares a alunos com mobilidade
reduzida ou saude fragilizada,

01

40h

R$
3.300,00
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impossibilitados de frequentar a escola
temporariamente ou permanentemente;
Elaborar relatérios, registros, portfélios
relacionados com atividades
desenvolvidas;

Participar de reunides, encontros de
formagdo, eventos sempre que forem
convocados pela Secretaria de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania.

Prefeitura Municipal de Fortim/CE - Vila da Paz, Bloco D, n° 40 — Centro — Fortim/CE
=7 CEP: 62.815-000 - Dfone: (88) 3413-1053 @mail: licitacaofortim@outlook.com
H Site: fortim.ce.gov.br — CNPJ: 35.050.756,/0001-20 — CGF: 06.920.639-2

oyhY




